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Anm. 11 til § 22.02.21. 2655 

Øvrige frivillige befalingsmænd 239 t 12.439 t 
Civile. 
Kontorfuldmægtig af 2. grad (17/19) . . . . . . . . . . . . . . .  2.080 t 2.0,8 0 t 
Kontorbetjent (3/4). . . . .  1.470 t 3.550 t 
Rådighedstjeneste. 
Begrænset rådighedstjeneste: 
Afdelingssygeplejerske/1. assistent/ 
sygeplejeassistent -r5.820 t 4.580 t 

ad a. 
Militære: 16 stilinger som major/orlogskaptajn (29) er klassificeret fra kaptajn/kaptajn- 
løjtnant/premierløjtnant/løjtnant med 10 fra (24) og 6 fra (9/17/21). 203 stillinger som 
kaptajn/kaptajnløjtnant/premierløjtnant/løjtnant (24) er klassificeret fra (9/17/21). 
Civile: I stilling som afdelingsleder (31) er klassificeret fra (29). I stilling som overkon- 
struktør (25) er omklassificeret fra ingeniør/konstruktør (21). I stilling som kontorfuld- 
mægtig af 1. grad (23) er omklassificeret fra (22). I stilling som værkmester (23) er 
omklassificeret fra (17). 2 stillinger som kontorfuldmægtig af 2. grad (18) er omklassifice- 
ret fra (17) og overassistent (12). 3 stillinger som cafeteriabestyrer (18) er omklassificeret 
fra (16). 1 stilling som overassistent (12) er omklassificeret fra assistent (9). 

ad c. 
Civile: I stilling som overværkmester (29) er omklassificeret fra (27). I stilling som 
konsulent (27) er omklassificeret fra instruktør (23). 7 stillinger som værkmester (23) er 
omklassificeret med 2 fra (20) og 5 fra (17). I stilling som kasernemester (21) er klassifice- 
ret fra (uklass.): I stilling som værkmester (21) er omklassificeret fra (17). I stilling som 
kontrolmester (21) er omklassificeret fra (16). I stilling som cafeteriabestyrer (20) er 
omklassificeret fra (18). I stilling som værkmester (18) er omklassificeret fra (17). I stilling 
som forplejningsleder (16) er omklassificeret fra økonoma (11). I stilling som fotograf (12) 
er omklassificeret fra (9/10). 6 stillinger som kontorbetjent (5) er omklassificeret fra (3/4). 
9 stillinger som depotarbejder (5) er omklassificeret fra (3/4). 2 stillinger som betjent (5) 
er omklassificeret fra (3/4). 
Antallet af langtidsledige i henhold til LB 347 84 er på årsbasis opgjort til ca. 64 personer, 
svarende til en lønudgift på 6,7 mill. kr. Beløbet modsvares af en refusion under konto 
48.01. Kommunale refusioner. 
Forøgelsen af bevillingen skyldes følgende forhold: 
Til oprettelse af 22 lære- og praktikpladser i henhold til Akt 520 24/6 81 er udgiften til 
lønninger og materialer opgjort til henholdsvis 1,5 mill. kr. og 0,2 mill. kr. 
I henhold til LB 347 84 vedrørende beskæftigelsestilbud til langtidsledige påregnes 
anvendt 35,3 mill. kr. til ansættelse af 291 personer. Udgiften til lønninger og materialer 
udgør henholdsvis 32,8 mill. kr. og 2,5 mill. kr. 
I medfør af L 455 1975 påregnes anvendt 22.779.000 kr. til gennemførelse af energibespa- 
rende foranstaltninger. 
Til delvis skadeløsholdelse for følgerne ved stormskader o.lign. på forsvarets bygninger og 
anlæg herunder i Grønnedal er overført et beløb på ca. 9,0 mill. kr. jfr. div. kapitalind- 
tægter under konto 20.02.82. Endvidere er fra konto 20.02.70.01. Materielinvesteringer til 
værnene og hjemmeværnet og fra konto 20.02.70.10. Nationalt finansierede bygge- og 
anlægsarbejder overført henholdsvis 49.239.000 kr. og 34.520.000 kr. Herudover er 
budgettet under henvisning til den indledende beskrivelse til § 22. Forsvarsministeriet 
forhøjet med 14,0 mill. kr. ved overførsel fra 01.05. Udgifter vedr. NATO. Fra øvrige dele 
af budgettet er overført 5.489.000 kr. 
Som kompensation for momspligt på rengørings- og trykkeriopgaver er budgettet forhøjet 
med 21.500.000 kr. 
Til miljøministeriet er som driftsmidler ved afståelsen af are,al på Vestamager overført et 
beløb på 1,2 mill. kr., jfr. Akt 278 12/4 84. (Iflg. nævnte akt. var reduktionen oprindelig 


