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arbejdstilbud. De unge har generelt kortere tid mellem arbejdstilbuddene -  jfr. de særlige 
regler for fremskaffelse af arbejdstilbud til unge under 25 år. 

Figur 2 
Gengangere i 2. kvartal 1984 fordelt efter tidspunkt for det foregående arbejdstilbud (kvartal for 

tab af  dagpengeret). Procentvis fordeling af personer under 25 år samt 25 år og derover 

Alder ved seneste ATB 

2 5  Á R :  

2 5  A-홢홢 OG P E R D V e R :  

En beregning af den gennemsnitlige periode mellem foregående og sidste arbejdstilbud 
viser, at de 23-årige havde 22,6 måneder og de 30-årige 29,6 måneder mellem de to arbejdstil- 
bud (henholdsvis falddato og placeringsdato). 

De kvindelige gengangere, har generelt lidt længere tid mellem de to arbejdstilbud end 
mændene. Navnlig blandt de unge er der en klar forskel, f.eks. havde de 23-årige kvinder 
23,9 måneder mellem arbejdstilbuddene, mens de 23-årige mænd havde 19,9 måneder -  i 
gennemsnit. Forklaringen herpå kan være, at kvinderne har lettere ved at finde kortvarige job 
(vikarjob og andet midlertidigt arbejde) mellem arbejdstilbuddene end mændene. 

Ud over de 6.385 personer, der optrådte som gengangere i 1. halvår 1984, var der 776 
personer, der blev placeret i 1. halvår 1984, og som. tidligere havde optrådt som ikke-placere- 
de. Omvendt var der 252 personer, der tidligere havde været i et arbejdstilbud, men som 
sagde nej til endnu et arbejdstilbud i 1. halvår 1984. Endelig var der 125 personer, der sagde 

1) D.v.s. det tidspunkt, hvor medlemmet ville miste dagpengeretten. det er ikke teknisk 
muligt at benytte placerings- eller tiltrædelsesdato, som det ellers ville være ønskeligt. 


