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fentlig stotte, ikke kan oppebare godtgerelse
efter stk. 1-3.

§ 53. Arbejdsministeren kan efter for-
handling med finansministeren fastsatte reg-
ler om stotte til deltagere i uddannelsesforan-
staltninger efter kapitel VI og VIIIL Stetten
kan dog ikke overstige 125 pct. af det hojeste
dagpengebeleb i den statsanerkendte arbejds-
loshedskasse, af hvilken deltageren er eller
kunne vere medlem.

Stk. 2. Arbejdsministeren kan efter for-
handling med finansministeren fastsatte reg-
ler om stotte til deltagere i uddannelser efter
kapitel VII. _

Stk. 3. Arbejdsministeren kan efter for-
handling med finansministeren fastsatte reg-
ler om, at deltagere, der modtager anden of-
fentlig stotte, ikke kan oppebere stotte efter
stk. I og 2.

§ 54. Arbejdsgivere, der efter aftale med
deltagere i uddannelsesforanstaltninger efter
loven udbetaler sedvanlig len under uddan-
nelsen, har ret til af staten at fa udbetalt en
refusion. Refusionen svarer til den ydelse,
som deltagerne kunne have fiet udbetalt ef-
ter § 52 eller § 53. Refusionen kan dog hojst
udgere et beleb, der svarer til arbejdsgive-
rens lpnudgifter til deltagerne under uddan-
nelsen. :

§ 55. Til udgifter til deltagernes befor-
dring i anledning af deltagelse i uddannelses-
foranstaltninger efter loven kan ydes tilskud
af staten.

Stk. 2. Til udgifter til deltagernes kost og
logi i forbindelse med deltagelse i uddannel-
sesforanstaltninger efter loven kan ydes til-
skud af staten.

Stk. 3. Deltagere, som ma betragtes som
ikke-forsergere, afkraves normalt betaling
for kost og logi, sifremt dette er ydet i for-
bindelse med uddannelsen.

Stk. 4. Arbejdsministeren fastsatter efter
forhandling med finansministeren regler om
tilskud til befordringsudgifter efter stk. 1
samt om tilskud til og betaling for kost og
logi efter stk. 2 og 3..

§ 56. Arbejdsministeren kan efter for-
handling med finansministeren og undervis-
ningsministeren fastsatte regler om ydelse af

okonomisk stotte til specialarbejdere, der
soger faglig oplaring.

§ 57. Arbejdsministeren fastsetter nerme-
re regler om beregning og udbetaling af
godtgerelser m.v. efter §§ 52-54, 55, stk. 1 og
2, og § 56. Arbejdsministeren kan bestemme,
at beregningen og udbetalingen varetages af
deltagerens arbejdsleshedskasse, arbejdsfor-

.midlingskontoret eller ledelsen af uddannel-

sesforanstaltningen, og at der kan ydes for-
skud til udbetalingen.

§ 58. Personer, der har givet urigtige op-
lysninger eller fortiet omstendigheder, som
er af betydning for retten til ydelser efter
dette kapitel, eller i ovrigt mod bedre viden-
de uberettiget har modtaget ydelser efter det-
te kapitel, skal tilbagebetale det beleb, der er
modtaget med urette.

Kapitel X
Klageadgang

§ 59. Afslag pé optagelse pa en uddannel-
sesforanstaltning kan af ansegeren indbrin-
ges for kursusnavnet, jfr. § 62. Narmere reg-
ler udarbejdes af arbejdsministeren. Kursus-
nevnet treeffer den endelige administrative
afgorelse.

§ 60. Afgorelser om folgende kan endvi-
dere indbringes for kursusnavnet:
1) Godtgerelse for tab af indtegt eller ar-
bejdsmulighed efter § 52.

- 2) Statte efter § 53.

3) Refusion efter § 54.

4) Befordringstilskud efter § 55, stk. 1.

5) Tilskud til kost og logi efter § 55, stk. 2.
6) Betaling for kost og logi efter § 55, stk. 3.

Stk. 2. Narmere regler udarbejdes af ar-
bejdsministeren.

Stk. 3. Kursusnavnet treffer den endelige
administrative afgorelse.

Stk. 4. Afgorelser efter stk. 1, der er truffet
af en arbejdslashedskasse, kan af vedkom-
mende arbejdsformidlingskontor indbringes
for kursusneevnet. Neermere regler udarbej-
des af arbejdsministeren.

§ 61. Fristen for klage efter § 59 og § 60
er 4 uger fra den dag, afgerelsen er meddelt
den pagazldende. Kursusnaevnet kan se bort



