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§ 37. Udgifterne til' udvalgenes arbejde
afholdes i forening ‘af de organisationer, der
er repraesenteret i udvalgene.

Stk. 2. Arbejdsministeren kan yde statstil-

skud til udvalgenes udgifter til udvikling. af -

undervisningsmateriale, udarbejdelse af kur-
susplaner, konsulentbistand, oplysningsvirk-
somhed og kursusadministration. -

‘§ 38. Uddannelsen foregar péa:

1) Uddannelsesinstitutioner, der er godkendt '

til at gennemfere en grunduddannelse,
som uddannelsen knytter sig til.

2) Teknologiske serviceinstitutter.

3) Statslige eller selvejende institutioner, der
har til formal at gennemfere uddannelser
efter kapitel IIT og IV, jfr. § 13 og § 26,
stk. 1, nr. 4.

Stk. 2 Arbejdsministeren kan godkende,
at uddannelsen kan foregd pd andre uddan-
nelsessteder eller pa virksomheder.

§ 39. Arbejdsministeren kan yde statstil-
skud til deekning af driftsudgifter ved gen-
nemforelse af godkendte uddannelsesforan-
staltninger.

§ 40. Arbejdsministeren kan yde statstil-
skud til deekning af udgifter til anskaffelse af
undervisningsmateriel og inventar. til gen-
nemforelse af godkendte uddannelsesforan-
staltninger.

§ 41.. Arbejdsministeren kan yde statstil-
skud til deekning af udgifter ved uddannelse
af lerere til uddannelser efter dette kapitel:

Stk. 2. Der kan dog kun i serlige tilfeelde
ydes statstilskud til dekning af udgifter ved
uddannelse af lzrere ansat ved uddannelses-
institutioner efter § 38, stk. 1, nr. 1 og 2.

§ 42. Arbejdsministeren fastsetter efter
forhandling med finansministeren og efter ‘at
have indhentet en udtalelse fra uddannelses-

. rddet og undervisningsministeren ne&rmere
regler om ydelse af statstilskud efter §§ 37 og
39-41, herunder om vilkar for ydelse af stats-
tilskud, om ydelse af forskud og om, hvilke
udgifter der er tilskudsberettigede. Arbejds-

ministeren kan fastsette regler om nedsatte .

statstilskud til uddannelsesforanstaltninger,
der alene tager sigte pa saerllge v1rksomheds-
behov.

Kapitel VI
* Omskoling

§ 43. Arbejdsministeren kan ivaerksatte og.
yde stotte til omskoling af enkeltpersoner
eller grupper af personer, der er. ledige eller
truet af ledighed, i folgende tilfzlde:

1). Til ‘konkrete arbejdstilbud i forbindelse
med at en virksomhed etableres eller fore-
tager en i forhold til virksomhedens stor-
relse ‘vasentlig udvidelse, og arbejdsfor-
midlingen ikke kan anvise medarbejdere
med de kvalifikationer, der er behov for.

2) For at undga afskedlgelse af allerede an-
satte.

3) Nar det pd grund af @ndrede forhold pd
arbejdsmarkedet ikke er muligt at opnd
beskeaftigelse inden for det hidtidige ar-
bejdsomrade, og der er vasentlig sterre
sandsynlighed for beskeftigelse inden for
det omréde, omskolingsuddannelsen sigter

. mod. ,

§ 44. Arbejdsministeren fastsatter efter at
have indhentet en udtalelse fra uddannelses-
rddet nermere regler om iverksattelse af
omskoling, herunder om arbejdsformidlin-
gens medvirken.

Stk. 2. Arbejdsministeren fastsa®tter efter
forhandling med finansministeren og efter at

-have indhentet en udtalelse fra uddannelses-

radet nermere regler om statte til omskoling.

Kapitel VII
- Erhvervsforberedende uddannelse -

§ 45. Arbejdsministeren kan ivaerksatte og
yde statte til erhvervsforberedende uddannel-
se for personer, der er fyldt 18 4r, og som
har vanskeligheder med at opné eller bevare
tilknytningen til arbejdsmarkedet. Kurserne
skal forbedre de pagzldendes mulighed for
at opna beskeftigelse eller uddannelse.

Stk. 2. Arbejdsministeren kan tillade, at
unge under 18 ar far adgang til uddannelsen.

- Stk. 3. Arbejdsministeren fastsatter neer-
mere regler om adgangen til uddannelsen.

* § 46. Arbejdsministeren nedsatter et ud-
dannelsesudvalg for erhvervsforberedende
uddannelse bestdende af 1 formand udpeget -
af arbejdsministeren, 3 medlemmer udpeget
af Landsorganisationen i Danmark, 3 med-
lemmer udpeget af Dansk Arbejdsgiverfore-



