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Stk. 2. Kollektive 6verenskomster, bortset -

fradei§ 1 og § 5 nzvnte, som efter opsigel-
se er bortfaldet efter 28. februar 1985, uden
at der inden lovens ikrafttreeden er indgéet
ny overenskomst, fornys for en periode af to
~&r fra det tidspunkt, til hvilket den enkelte
overenskomst var opsagt, med de samme. &n-
dringer, som folger af §§ 2-3 og §§ 8-9.

§ 5. Kollektive overenskomster og aftaler,
der er indgéet eller godkendt af en minister
eller kommunal myndighed, og som er op-
sagt eller kan opsiges til udleb inden 1. april
1986, uden at der inden lovens ikrafttreeden
er indgéet ny overenskomst eller aftale, for-
leenges for en periode af 2 ar fra det tids-
punkt, til hvilket den enkelte overenskomst
eller aftale er opsagt eller kan opsiges. For-
leengelsen sker med de i stk. 3 5,8 6 og §§
8-9 indeholdte @ndringer. ‘

Stk. 2. Kollektive overenskomster og afta-
ler, der er indgéet eller godkendt af en mini-
ster eller kommunal myndighed, som efter
opsigelse er bortfaldet efter 28..februar 1985,
uden at der inden lovens ikrafttraeden er ind-
gdet ny overenskomst eller aftale, fornys for
en periode af to ar fra det tidspunkt, til hvil-
ket den. enkelte overenskomst var opsagt,
med de i stk. 3-5, § 6 og §§ 8-9 onitalte &n-
dringer.

- Stk. 3. Der gennemfores en forhmelse af

den samlede faste len opgjort pr. 1. okteber
1984 pa 1,75 pct. i det forste &r og 1,25 pet.. i
det andet ar. :

Stk. 4. Inden for en fzlles belabsramme

pa 0,5 pet. af lonsummen pr. 1. oktober 1984 .
pa de i stk. 1 og 2 omtalte overenskomst- og.

aftaleomrader kan der gennemfores endrin-
ger til opfyldelse af specielle spargsmadl, her-
under omklassificeringer. Indtil halvdelen af
belobsrammen kan anvendes med virkning
fra 1. april 1985 eller i evrigt med virkning
fra begyndelsen af den periode, hvormed
overenskomsten eller aftalen er forlenget.
Resten kan anvendes med virkning fra 1.
april 1986 eller i ovrigt fra begyndelsen af
det andet ar af den periode, hvormed over-
enskomsten eller aftalen er forlenget.

Stk. 5. Der kan endvidere fortsat ske regu-
lering af tilleg, der skal give dekning for
omkostnmger ved arbejdets udforelse, sale-
des at de giver den samme dekning som for-
udsat ved aftalen om eller fastsattelsen af de
hidtil geldende satser. Eventuel regulering

herudover skal afholdes inden for den i stk.
4 fastsatte ramme for gennemf@relse af speci-
elle krav..

§ 6. Den for perioden 1983-85 gzldende
ordning om eventuel ekstraordiner regule-
ring af de offentligt ansattes len pr. 1. okto-
ber 1984 viderefores for perioden 1985-87
med de @ndringer, der folger af stk. 2 og 3.

Stk. 2. En eventuel regulering finder sted
pr. 1. oktober 1985 og 1. oktober 1986.

Stk. 3. Beregning af de eventuelle regule-
ringer foretages som anfert i bilaget.

§ 7. Almindelige bestemmelser om lgn- og
arbejdsforhold, der er fastsat eller godkendt
af en offentlig myndighed, forlenges p4 sam-
me vilkdr som i § 5, stk. 1.

§ 8. 3 maneder for udlebet af den periode,
hvormed den enkelte overenskomst eller af-
tale er forlenget eller fornyet — for de af § 7
omfattede almindelige bestemmelsers ved-
kommende fra 1. januar 1987 - nedsattes .

‘den normale ugentlige arbejdstid med 1 time -

pr. uge til 39 timer.
Stk. 2. For lgnmodtagere, hvis normale'
ugentlige arbejdstid er over 40 timer, nedszat-

- tes arbejdstiden ligeledes med 1 time.

Stk. 3. For lgnmodtagere, hvis normale
ugentlige arbejdstid er mellem 40 timer og 39
timer, nedsettes arbejdstiden til 39 timer.

Stk. 4. Arbejdstider pa 39 timer pr. uge og
derunder nedsattes ikke. )

. Stk. 5. Hvor arbejdstiden fastsattes pa an-
det end ugebasis, nedsettes den forholds-
massigt efter rethingslinjerne i stk. 1-4. -

Stk. 6. For lenmodtagere, hvis arbejdstid
er fastsat som et pligtigt undervisningstime-
tal, nedsxttes dette forholdsmeessigt efter ret-
ningslinjerne i stk. 1-5.

§ 9. Som kompensation for arbejdstids-
nedsettelsen efter § 8 ydes der fra tidspunk-
tet for arbejdstidsnedsettelsen et generelt
tilleg til tidlonningerne pa 2,56 pct.

Stk. 2. For akkordlennede arbejdere kan
tillzegget indregnes i akkordsatserne. Indreg-
ningen foretages i sa fald saledes, at forhejel-
sen af den gennemsnitlige akkordfortjeneste
herved bliver af ovennavnte storrelse.

Stk. 3. Inden for overenskomstomrader,
hvor lennen er fastsat som dag-, uge-, mé-



