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visningstid overskrider arbejdsmarkedets al-
mindelige ugentlige arbejdstid.

Alle erhvervsskoler er tillagt en aktivitets-
ramme, der efter naermere angivne retnings-
linjer kan anvendes til specialpadagogisk
stotte. Aktivitetsrammens storrelse fremgar af
direktoratets arlige budgetmeldinger.

Skoler, der har brug for i enkelte tilfelde
at kunne tilbyde specialpzdagogisk stotte,
der kreever ressourcer ud over den tildelte
ramme, kan til et konkret angivet formal an-
soge -direktoratet om ekstra bevilling hertil.
Dette galder ogsa keb eller leje af teknisk
udstyr til specialpaedagogisk stette.

Det ma3 sikres, at elevens tilhersforhold til
en etnisk, sproglig eller adferdsmassig mi-
noritet ikke fremgar af elevens eksamens/ud-
dannelsesbevis.«

For si vidt angér arbejdsmarkedsuddannel-
serne henvises til besvarelsen af sporgsmal
44,

Sporgsmdl 296

»Kan der pavises resultater fra den koor-
dinerende indsats for bedre ligestilling pa
arbejdsmarkedet for indvandrere, jfr. mini-
sterens svar til udvalget i marts maned 1984
(alm. del 1984-85, 2. samling, bilag 37) 2%«

Svar:

Direktoratet for arbejdsmarkedsuddannel-
serne har oplyst, at direktoratet siden 1980
har iverksat sarligt tilrettelagte EIFL-kurser
for indvandrere.

De sarligt tilrettelagte EIFL-kurser for
indvandrere omfatter to kursustyper:

I. Danskkurser for indvandrere.
2. Erhvervsintroducerende kurser for ind-
vandrere.

I kurserne tilstreebes det — gennem intro-
duktion til arbejdsmarkedet og sprogunder-
visning i dansk - at give deltagerne et bedre
grundlag for at opna -beskzftigelse eller gen-
nemgd en kompetencegivende uddannelse,
herunder specialarbejderkursus.

Kursusaktiviteten er siden 1980 blevet
mangedoblet. Det kan saledes oplyses, at der
i 1980 blev gennemfert 6 EIFL-kurser for
indvandrere med et samlet antal kursusuger
og deltagere pa henholdsvis 100 og 56. De
tilsvarende tal for 1984 er 72 kurser med et

samlet antal kursusuger og deltagere pd 794
og 645,

Kurserne tilrettelaegges af specialarbejder-
skolerne i et samarbejde med AF og andre

" lokale myndigheder 0g organisationer, her-

under kommuner, amtskommuner og Dansk
Flygtningehjelp.

I direktoratet foretages der ikke en regi-
strering af indvandrernes situation efter kur-
susdeltagelse, hvorfor det ikke er muligt at
opgoere besk®ftigelses- eller uddannelsesef-
fekten af kursusgennemforelsen.

Undervisningsministeriet har oplyst, at det
kan henholde sig til besvarelsen af sporgsmaél
nr. 295.

Arbejdsdirektoratet har oplyst, at direktora-
tet har kontaktet AF-Kebenhavn og herefter
kan meddele, at man, efter at indsatsen over
for indvandrere den 1. april 1984 blev for-
bedret, kan konstatere en tydelig stigning i
andelen, som efter gennemfort El-kursus
fortsatter i uddannelse, arbejde eller arbejds-
tilbud.

Da antallet af indvandrere er relativt stort
i det omrade, der dakkes af AF-Kebenhavn,
er det efter direktoratets mening forsvarligt
at slutte, at der i lobet af det sidste &r kan
pdvises resultater af indsatsen.

Jeg kan henholde mig til foranstiende op-
lysninger.

Sporgsmadl 297:

»Hvilke initiativer patenker arbejdsmar-
kedet sat i vaerk for at sikre indvandrerne
ligestilling p& arbejdsmarkedet, nar arbejds-
tilbudsordningen endres og jobskabelseslo-
ven fjernes?«

Svar:

Indvandreres store vanskeligheder med at
fa beskaftigelse hanger ofte sammen med
deres sprogvanskeligheder. Hidtil har man
kunnet tilbyde indvandrere 2 maneders
danskundervisning i arbejdstilbudsperioden
til normal len. Nar arbejdstilbudsloven n-
dres, udvides denne mulighed til 3 maneder.
Det vil i sig selv vaere en forbedring i for-
hold til indvandrere.

Men selv 3 maneders danskundervisning
vil normalt ikke vaere nok til, at indvandrere
opnér ligestilling pa arbejdsmarkedet med
hensyn til sproget.



