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Spørgsmål 256: 
»Der udbedes en uddybning af, hvilke 

årsager der kan føre til nedsættelse af dag- 
pengesatsen til 70 pet. eller 55 pet. inden 
1988.« 

Svar: 

Det følger af den foreslåede § 51 a i L 
110, at de forlængede dagpenge på 70 eller 
55 pet. af det højeste dagpengebeløb udbeta- 
les, når retten til dagpenge er ophørt efter 26 
ugers reglen, og denne dagpengeret helt eller 
delvis var en følge af et arbejdstilbud. 

De forlængede dagpenge kan således ud- 
betales til et medlem, der opfylder disse og 
lovens øvrige betingelser, på ethvert tids- 
punkt efter lovens ikrafttræden. 

Den altovervejende gruppe af langtidsledi- 
ge medlemmer gennemfører et fuldt arbejds- 
tilbud med 1.040 eller flere timers arbejde og 
vil tidligst kunne få udbetalt forlængede dag- 
penge i 1988. 

Den meget lille gruppe af langtidsledige, 
der ikke opnår 1.040 timers arbejde i en ar- 
bejdstilbudsperiode uanset forlængelsesreg- 
lerne, f.eks. på grund af flere korte syg- 
domsperioder og ferie, vil få udbetalt forlæn- 
gede dagpenge inden 1988. Disse medlemmer 
vil efter arbejdstilbudsperioden ikke have 
generhvervet dagpengeretten efter 26 ugers 
reglen, da de ikke har haft 1.040 arbejdstimer 
i arbejdstilbuddet. De er derfor enten ikke 
dagpengeberettigede bagefter, eller de vil mi- 
ste dagpengeretten i løbet af en kort periode, 
som følge af 26 ugers reglen. 

Når dagpengeretten efter 26 ugers reglen 
for denne medlemsgruppe er ophørt, vil de 
opfylde betingelserne for udbetaling af for- 
længede dagpenge, da deres dagpengeret del- 
vis har været en følge af et arbejdstilbud. 

Jeg vil gerne understrege, at dette er en 
forbedring i forhold til de gældende regler, 
hvor denne gruppe -  såfremt de er uden 
økonomiske midler -  henvises til bistands- 
hjælp. 

Endelig vil jeg bemærke, at de regler, der 
allerede gælder om forlængelse af arbejdstil- 
budsperioden, fortsat vil gælde efter gennem- 
førelsen af disse lovforslag. 

Spørgsmål 257: 

»Kan der siges noget om, hvor mange der 
eventuelt kan blive omfattet af sådanne ned- 
sættelser?« 

Svar: 
Det er ikke muligt ud fra arbejdstilbudsre- 

gisteret at opgøre, hvor mange langtidsledige 
der ikke opnår 1.040 timers arbejde i en ar- 
bejdstilbudsperiode som følge af sygdom og 
ferie m.v. Viden herom forudsætter en omfat- 
tende samkøring af arbejdstilbudsregisteret 
og CRAM-registeret. En forespørgsel til en 
række kommuner og amtskommuner i 1983 
tyder imidlertid på, at der er tale om en me- 
get lille personkreds, jfr. i øvrigt besvarelse 
af spørgsmål nr. 256. 

Spørgsmål 258: 
»Der udbedes en redegørelse for, hvordan 

den gruppe, der nu skal have uddannelsestil- 
bud, er sammensat på køn og alder.« 

Svar: 
Der henvises til bilag III til betænkning 

over lovforslag nr. L 109 og 110. Blad nr. 
881. 

Spørgsmål 259: 
»Der udbedes en redegørelse for optagel- 

sesbetingelserne til de uddannelser, der hæv- 
des at være gode med hensyn til beskæftigel- 
sesmuligheder.« 

Svar: 
Undervisningsministeriet har oplyst følgen- 

de, som jeg kan henholde mig til: 
»Nedenfor beskrives optagelsesbetingelser- 

ne for en række uddannelser. 
Hjemmehjælper: 18 år samt ansættelse ved 

kommune. 
Plejehjemsassistent: 18 år, folkeskolens af- 

gangsprøve (FA) dansk, regn/mat og fys/ 
kern med tilfredsstillende resultat, eller på 
anden måde opnået samme .kundskaber (do- 
kumenteres), mindst 6 måneders fuldtids er- 
hvervsarbejde uden for hjemmet, visse hel- 
bredskrav og kursus i førstehjælp. 

EFG-basisuddannelse JM & BA: Opfyldt 
undervisningspligt (normalt 9 års skolegang). 

Efterfølgende 4 uddannelser kræver gen- 
nemført en basisuddannelse. Eventuelt alter- 
nativ nævnes. 


