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Disse ledige kan imidlertid vælge at mod- 
tage uddannelsesydelse eller iværksætterydel- 
se i stedet for arbejdstilbuddet. 

Det er dog en forudsætning, at den ledige 
opfylder de almindelige betingelser for at få 
ydelserne, f.eks. at pågældende er optaget på 
en uddannelse. 

Det vil ikke være afgørende for retten til 
uddannelsesydelse, at medlemmet på ansøg- 
nings- eller optagelsestidspunktet ikke mod- 
tager arbejdsløshedsunderstøttelse som følge 
af sygdom, tidsbegrænset ansættelse m.v. el- 
ler ikke modtager fuld understøttelse som 
følge af deltidsarbejde, deltidssygemelding 
m.v. 

Spørgsmål 249: 
»Arbejdsministeren bedes oplyse, om der 

søges om tillægsbevilling til finanslov 1985 til 
de 2.000 nye tilbud med længerevarende kur- 
ser, der oprettes med virkning fra efteråret 
1985 for de 1.000 pladsers vedkommende. I 
benægtende fald bedes ministeren oplyse, om 
der foretages omposteringer på finansloven, 
og hvor de kompenserende besparelser tages 
fra (og med hvilken virkning).« 

Svar: 
Der er på finansloven for finansåret 1985 

afsat 40 mill. kr. til arbejdsmarkedsuddannel- 
ser af længere varighed for langtidsledige 
over 24 år, og denne bevilling vil være til- 
strækkelig til at dække udgifterne til uddan- 
nelsestilbud til op til 1.000 personer i 1985. 

Spørgsmål 250: 
»Arbejdsministeren bedes oplyse, hvad det 

i administrativ praksis betyder, at flertallet 
fra starten vil følge ordningen med adgang 
til uddannelsesydelse tæt for at vurdere, om 
der er tilstrækkelig kapacitet både på uddan- 
nelsessiden og i det administrative system. 

Hvilke administrative instanser skal give 
tilbagemeldinger og i hvilket omfang? Hvor 
samles opgørelserne over kapaciteten og hvor 
hyppigt? Hvordan registreres afslag til lang- 
tidsledige om optagelse på uddannelser? Og 
hvilket administrativt ressourcebehov skøn- 
ner ministeren at denne tætte opfølgning vil 
afstedkomme?« 

Svar: 

Ledige, der ikke opnår beskæftigelse efter 
arbejdstilbudsperioden, skal møde frem igen 
på arbejdsformidlingen. Der vil her blive 
orienteret og vejledt om uddannelses- og 
iværksættermulighederne. 

Den ledige skal selv søge optagelse på ud- 
dannelsen, og et eventuelt afslag vil derfor 
blive meddelt den ledige fra uddannelsesin- 
stitutionen. Den ledige vil herefter atter skul- 
le henvende sig til arbejdsformidlingen enten 
for at blive orienteret om andre uddannelses- 
muligheder eller for i tilfælde af fortsat le- 
dighed at være berettiget til at få dagpenge. 

Arbejdsformidlingen vil derfor have et 
naturligt overblik over ordningens forløb, og 
jeg vil sørge for, at jeg gennem arbejdsdirek- 
toratet får regelmæssige indberetninger om 
arbejdsformidlingens erfaringer med ordnin- 
gen. Jeg vil nøje følge disse indberetninger, 
også for at vurdere, om der er tilstrækkelig 
kapacitet i det administrative system. 

Spørgsmål 251: 
»Arbejdsministeren bedes oplyse, på hvil- 

ke specialarbejderskoler m.v. de 1.000 nye 
tilbud i 1985 om længerevarende kurser til 
langtidsledige og de 1.000 pladser i 1986 skal 
oprettes. Er de faglige rådgivningsudvalg un- 
der specialarbejderuddannelsen og den fagli- 
ge efteruddannelse samt skolerne blevet hørt 
om, hvorvidt det er muligt at etablere plad- 
serne inden udgangen af henholdsvis 1985 og 
1986?« 

Svar: 
Inden for arbejdsmarkedsuddannelserne 

vil der i 1985 blive givet ca. 1.000 længereva- 
rende uddannelsestilbud specielt til uddan- 
nelsesydelsesberettigede. I 1986 vil der blive 
givet 2.000 uddannelsestilbud inden for ord- 
ningen. Heraf har direktoratet for arbejds- 
markedsuddannelserne skønnet at ca. 70 pet. 
vil blive givet inden for specialarbejderud- 
dannelsen. 

Samtlige selvejende specialarbejderskoler 
har været inddraget i forbindelse med direk- 
toratets indkaldelse af forslag til uddannel- 
sestilbud for uddannelsesydelsesberettigede. 

Omfanget af den enkelte skoles udbud af 
uddannelsestilbud vil blive fastsat af direkto- 
ratet for arbejdsmarkedsuddannelserne og 
bero på de af arbejdsdirektoratet udarbejde- 
de statistiske opgørelser over den regionale 


