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uddannelser, skal jeg endelig bemærke, at 
længerevarende arbejdsmarkedsuddannelser 
for ledige med ret til uddannelsesydelse vil 
blive etableret i regie af de for arbejdsmar- 
kedsuddannelserne sædvanlige Uddannelses- 
institutioner. Den enkelte selvejende special- 
arbejderskole vil i forbindelse med planlæg- 
ningen af uddannelsesforløbet i lokalområdet 
på sædvanlig måde sikre samarbejdet mellem 
de interesserede parter. Både arbejdsmarke- 
dets parter, amt/kommuner, arbejdsformid- 
lingen og arbejdsmarkedsnævnet er tepræ- 
senteret i den enkelte skoles repræsentant- 
skab. Det er arbejdsministeriets erfaring, at 
dette lokale samarbejde fungerer tilfredsstil- 
lende. 

Spørgsmål 190: 
»I forbindelse med regeringens lovinitiati- 

ver på arbejdsmarkedsområdet, såsom de 
foreslåede ændringer i lov om arbejdstilbud 
til ledige (L 109) og det nye lovforslag om 
beskæftigelsesmuligheder for unge m.v. (L 
200), er arbejdsformidlingssystemet pålagt en 
række nye opgaver med øget vægt på rådgiv- 
ning og vejledning i forhold til de ledige. På 
denne baggrund ønskes ministerens kom- 
mentar til de bebudede beskæringer af perso- 
nale og lokale kontorer og oplysning om, 
hvorledes ministeren bedømmer arbejdsfor- 
midlingskontorernes muligheder for at løse 
de nye opgaver med færre ressourcer. 

Det bemærkes, at spørgsmålet også er stil- 
let på alm. del (bilag 128).« 

Svar: 
Jeg henviser til mine vedlagte svar af 25. 

april 1985 på de på alm. del (bil. 128) stillede 
spørgsmål 45 og 46. 

ARBEJDSMINISTERIET 

Arbejdsministerens besvarelse af  spørgsmål nr. 
45 og 46 af  26. marts 1985 fra folketingets 

arbejdsmarkedsudvalg (Alm. del -  bilag 128) 

Spørgsmål 45: 
»Udvalget udbeder sig nærmere oplysnin- 

ger om ministerens planer om nedlæggelse af 
lokale områdekontorer m.v. inden for ar- 

bejdsformidlingssystemet, bl.a. i Ringkøbing 
og Viborg amter, samt ministerens vurdering 
af, hvorvidt disse planer er i overensstemmel- 
se med den overordnede planlægningspolitik, 
således som den kommer til udtryk i bl.a. 
miljøministerens landsplanredegørelser.« 

Svar: 
Arbejdsdirektoratet har oplyst, at arbejds- 

formidlingen i alt har 190 AF-kontorer/afde- 
lingskontorer ekskl. de kontorer, som der pr. 
I. marts 1985 var truffet beslutning om at 
nedlægge. Direktoratet har videre oplyst, at 
der i marts 1985 er truffet beslutning om at 
nedlægge 6 AF-afdelingskontorer i Ringkø- 
bing amt (Aulum, Tarm, Sdr. Felding, Vild- 
bjerg, Thyborøn og Hvidbjerg), at direktora- 
tet efter ansøgning fra arbejdsmarkedsnævnet 
i Nordjyllands amt står over for at nedlægge 
et deltidsbetjent kontor i Sulsted, og at direk- 
toratet har modtaget ansøgning fra arbejds- 
markedsnævnet i Viborg amt om nedlæggelse 
af kontorerne i Balling og Roslev. Sidst- 
nævnte ansøgning er der ikke taget stilling 
til. Der er herudover ingen aktuelle planer 
om kontornedlæggelser. 

I landsarbejdsnævnets målsætningsnotat af 
1. marts 1984 for AF-systemet indgår forslag 
om omlægning af AFs kontorstruktur med 
henblik på en bedre betjening af de arbejds- 
søgende, typisk gennem nedlæggelse af de 
helt små, ofte enkeltmands- og deltidsbetjen- 
te kontorer, der alene varetager fremmøde- 
kontrol (stempling). Arbejdsdirektoratet op- 
lyser, at der i arbejdet med at fastholde og så 
vidt muligt forbedre serviceniveauet i AF-sy- 
stemet inden for rammerne af de bevilgede 
ressourcer er formuleret følgende principper 
for kontorstrukturen: 1) systemet bør baseres 
på enheder, som er tilstrækkelig store til at 
kunne yde en varieret service over for såvel 
arbejdssøgende som arbejdsgivere, og 2) alle 
geografiske områder bør under hensyntagen 
til de givne ressourcer sikres en rimelig dæk- 
ning. 

Jeg har tidligere i besvarelser af spørgsmål 
fra folketinget og over for arbejdsdirektoratet 
tilkendegivet, at jeg kan tilslutte mig disse 
principper. Nærmere bestemmelse om opret- 
telse og nedlæggelse af afdelingskontorer 
træffes som udgangspunkt af arbejdsdirektø- 
ren, jfr. lov om arbejdsformidling og arbejds- 
løshedsforsikring m.v. § 5, stk. 4. 


