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-  Som det fremgår af besvarelsen af 
spørgsmål 47, ophører ca. 13.260 personer 
med et arbejdstilbud i Københavnsområdet i 
perioden I. juli 1983 til 31. marts 1985. 

-  Heraf er ca. 16 pet. udlændinge, hvoraf 
kvinderne udgør ca. 40 pet. 

-  Knap 30 pet. er medlemmer af SiD. 

Spørgsmål 157 d: 
»Kan ministeren give en redegørelse over 

konkrete planer for uddannelsesforløb i ho- 
vedstadsområdet, henholdsvis for danskere 
og indvandrere?« 

Spørgsmål 157 e: 
»Kan ministeren give oplysninger om, 

hvilket fagligt og alment indhold disse kurser 
vil indeholde?« 

Svar: 
Fra undervisningsministeriet har jeg modta- 

get følgende, som jeg kan henholde mig til: 
»En andel af undervisningsministeriets 

bevilling på 50 mill. kr. forudsættes anvendt 
til kommunale introduktionskurser. Kurser- 
nes geografiske placering, målgrupper og 
indhold vil afhænge af lokale initiativtagere. 

Hvad angår prøveforberedende enkelt- 
fagsundervisning, er der ikke planer om at 
etablere særlige uddannelsesforløb i hoved- 
stadsområdet eller andre steder. Der ses ikke 
inden for gældende lovgivning at være hjem- 
mel hertil, idet tilbud om og gennemførelse 
af undervisning sker i et samspil mellem 
amtsrådenes, henholdsvis initiativtagernes og 
skolernes beslutning om undervisningstilbud 
og enkeltpersoners beslutning om deltagelse. 

Inden for erhvervsuddannelsernes område 
planlægges der fortsat ikke etableret uddan- 
nelser, hvor der sondres imellem elever af 
dansk oprindelse og elever, som er indvan- 
drere. Der vil derimod i uddannelsesforløbet 
blive taget stilling til, i hvilken udstrækning 
der eventuelt måtte være behov for special- 
pædagogisk støtte, for at eleverne kan nå 
uddannelsens mål. 

For de videregående uddannelsers ved- 
kommende henvises til besvarelserne af 
spørgsmål 134 og 144, hvoraf det fremgår, 
hvilke uddannelsesforløb der planlægges i 
hovedstadsområdet. Ingen af disse forløb er 
tilrettelagt med specielt henblik på indvan- 
drere.« 

Med hensyn til arbejdsmarkedsuddannel- 
serne vil arbejdsmarkedsuddannelser af læn- 
gere varighed for langtidsledige over 24 år 
(LAMU) blive tilrettelagt som erhvervskom- 
petencegivende forløb med hovedvægten på 
det beskæftigelsesspecifikke og med kompe- 
tence i bred forstand, det vil sige såvel fagligt 
som alment. 

Uddannelsesforløbene vil typisk blive 
sammensat af forløb inden for specialarbej- 
deruddannelsen eller efteruddannelsen kom- 
bineret med erhvervsintroducetende moduler. 

Det enkelte uddannelsesforløb etableres 
som et sammenhængende forløb på 15-26 
uger og med dispensation fra eventuelle ad- 
gangsbetingelser i de undervisningsplaner, 
der indgår i forløbene, med hensyn til krav 
om forudgående erhvervserfaring inden for 
det pågældende område. I stedet søges even- 
tuelle krav om mellemliggende beskæftigel- 
sesperioder erstattet af nye til brug for LA- 
MU udviklede moduler og ved en udvidelse 
af eksisterende øvelsesopgaver, der tidsmæs- 
sigt og indholdsmæssigt tilrettelægges under 
hensyn til målgruppens forudsætninger og 
behov samt de lokale beskæftigelsesmulighe- 
der. 

Det almindelige vil være, at uddannelses- 
forløbene indeholder kurser/moduler inden 
for et enkelt brancheområde/fagområde, 
men såfremt et konkret beskæftigelsessigte 
gør en sådan sammensætning hensigtsmæs- 
sig, kan kurser/moduler fra flere brancheom- 
råder/fagområder indgå i forløbet. 

For det pågældende uddannelsesforløb 
gælder det i alle tilfælde, at ansøgninger her- 
om skal ledsages af en beskrivelse, der bely- 
ser målgruppen og de hensyn, der er taget til 
elevernes forudsætninger og baggrund, samt 
de overvejelser af konkret beskæftigelses- 
mæssig art, der ligger bag forslaget. 

Det vil således blandt andet være hensigts- 
mæssigt, at den lokale arbejdsformidling ind- 
går i et snævert samarbejde omkring uddan- 
nelsesforløbet og de mulige opfølgningsmu- 
ligheder. 

I hovedstadsområdet er der for tiden frem- 
sendt forslag til iværksættelse af uddannel- 
sesforløb inden for specialarbejderuddannel- 
sen omfattende følgende brancheområder: 

-  metalområder, 
elektronik, 

-  beklædning, 


