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geuddannelserne samt inden for efg anden-
delsuddannelserne, hvor de nedvendige for-
kundskaber er til stede.

De institutionsbaserede uddannelser (f.eks.
teknikeruddannelserne) pabegyndes typisk i
august/september samt i januar méned.

Det skal endelig bemearkes, at lebende
optagelse af langtidsledige (ud over pa ler-
linge- og efg andendelsuddannelserne) vil
fordre etablering af seerlige uddannelser og/
eller szrlige uddannelsesforlab for langtids-
ledige. Denne losning forventes alene an-
vendt i mindre udstrekning, idet effekten af
en fuldforelse af ordinere — og dermed af
arbejdsmarkedet accepterede og kendte ud-
dannelser — klart ma forventes at have den
starste effekt.

I ovrigt henvises til besvarelsen af sporgs-
mal 7 og 8.«

Vedrerende arbejdsministeriets omrade
kan jeg henvise til besvarelsen af spergsmaéle-
ne 7, 8 og 39.

Sporgsmal 103:

»Ministeren bedes oplyse, hvorledes reg-
lerne i forsikringslovens § 41 om »mindst 18
méneders erhvervsrettet uddannelse« admini-
streres i dag ved afgerelsen af, hvilke uddan-
nelsesforleb der berettiger til dimittendsats.«

Svar:

Jeg har indhentet folgende svar fra direk-
toratet for arbejdsleshedsforsikringen, som
jeg kan henholde mig til:

»Udgangspunktet for bedeommelsen af,
hvorvidt et gennemfert uddannelsesforleb
berettiger til optagelse i en arbejdslasheds-
kasse efter de sarlige dimittendregler, er lo-
vens § 41, stk. 1, nr. 3 ¢, hvorefter uddannel-
sen dels skal kunne henferes til en »kasses
faglige omrdde« og dels have haft »mindst
18 maneders varighed«. Bestemmelsen byg-
ger siledes pa en forudsetning om, at de
relevante uddannelser har en samlet og len-
gerevarende karakter med henblik pd en spe-
cifik erhvervskompetence -inden for en be-
stemt kasses faglige omréde.

‘Dette indebarer efter direktoratets opfat-
telse, at der ud over det formelle krav til ud-
dannelsens varighed tillige m4 stilles krav til
uddannelsens fagmassige indhold og derved
til dens omfang.

Ved teoretiske uddannelser anses 18 mane-
ders kravet normalt kun for opfyldt, séfremt
studiet som fuldtidsstudium er normeret til
mindst 18 maneder. 18 méaneders kravet an-
ses endvidere ifolge praksis kun for opfyldt,
safremt den uddannelsessogende rent faktisk
har deltaget i et samlet uddannelsesforlgb af
den navnte varighed.

For uddannelser, der ikke udelukkende er
af teoretisk karakter, gelder det tilsvarende,
at uddannelsen ma opfylde et vist-fagmassigt
mindstekrav, ligesom uddannelsen i ovrigt .
ma have en faktisk varighed af mindst 18
maneder.«

Der henvises i ovrigt til svaret pa sporgs-
mal 4.

Sporgsmdl 104:

»Ministeren bedes oplyse, hvilken virk-
ning en eventuel udsattelse af lovgivningens
ikrafttreeden vil have pa langtidslediges mu-
ligheder for i efteraret at pidbegynde uddan-
nelser, hvortil der finder indskrivning sted pé
et tidligere tidspunkt.«

Svar:

Med hensyn til uddannelserne under un-
dervisningsministeriet har jeg herfra indhen-
tet folgende udtalelse, hvortil jeg kan henhol-
de mig:

»wFor s& vidt angir enkeltfagskurser med
proveforberedende undervisning til folkesko-
lens prover og til hejere forberedelseseksa-
men finder indskrivning sted senest 14 dage
for undervisningens begyndelse. Indskrivnin-
gen berores derfor ikke af en eventuel udsat-
telse af lovens ikrafttraeden.

For sa vidt angdr erhvervsuddannelserne
skennes en eventuel udsattelse — ud over
informations- og vejledningsforhold — ikke at
have en forsinkende virkning i forhold til
pabegyndelse af en uddannelse til juli/au-
gust.

De uddannelser, der omfattes af »tilmel-
ding m.v. til ungdomsuddannelserne« (frist
20. februar 1985), og hvor der ikke er ledig
kapacitet til efteraret (f.eks. EFG-basisuddan-
nelserne .inden for servicefag, levnedsmiddel,
grafiske fag m.v.), skennes at have mindre
interesse for langtidsledige. For s& vidt angar
de videregiende uddannelser finder optagel-
se-sted i august/september med ansegnings-
frist 1. juli. Ved uddannelser, hvor der er le-



