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geldende vil herefter kunne overga til ud-
dannelsesydelse som andre fra den ferste
ledighedsdag efter arbejdstilbuddet opher.

Safremt en ledig afbryder et arbejdstilbud
med henblik pa arbejde uden stotte og selv-
forskyldt opherer fra dette arbejde uden at
vaere dagpengeberettiget, kan der ikke gives
arbejdstilbud for den resterende del af gen-
optreningsperioden, og den pagzldende vil
ikke kunne modtage uddannelsesydelse eller
iveerksetterydelse.

Sporgsmadl 93:

»1 tilfelde af at ovenstiende sporgsmal
mé besvares bekraftende, onskes det oplyst,
om ministeren vil vere indstillet pa at lade §
9, stk. 2, udga, eller hvilken fortolkning mini-
steren ellers vil anlegge af bestemmelsen.«

Svar:

Der henvises til besvarelsen af spergsmal
92. Opher med et arbejdstilbud med henblik
pa ansettelse uden stotte regnes ikke for op-
hor, der kan tilregnes den ledige jfr. arbejds-
ministeriets bekendtgerelse nr. 373 af 6. juli
1984 om arbejdstilbud § 17, stk. 2.

Sporgsmadl 94:
»Ad den foresldede § 10, stk. 1, 1. pkt.

Hvilke uddannelser vil ikke give ret til
uddannelsesydelse 7«

Svar:

Der henvises til besvarelsen af spergsmal
61.

Sporgsmal 95:

»Vil en ledig med en videregdende uddan-
nelse kunne supplere denne ved deltagelse i
en sakaldt projektgruppe under undervis-
ningsministeriet og herunder modtage ud-
dannelsesydelse 7«

Svar:

Arbejdsministeriet har indhentet folgende
udtalelse fra undervisningsministeriet, som
jeg kan henholde mig til:

»Deltagelse i en projektgruppe under pro-
jektgruppeordningen foregdr pa den méde, at
nogle ledige ansettes til et projektarbejde af
en arbejdsgiver, der modtager et tilskud fra
undervisningsministeriet. For den ledige er
der tale om lonnet beskaftigelse, og der vil
derfor ikke kunne gives uddannelsesydelse.«



