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serge for, at arbejdsformidlingen og andre
berorte instanser er struktureret, organise-
ret og udstyret pd en sddan made, at de
hurtigst muligt kan finde frem til og folge
dem, der star i fare for at blive langtidsle-
dige; disse organer skal i tide yde dem
den nedvendige personlige bistand, navn-
lig i form af udferlig vejledning eller ud-
dannelse;
— finde frem til de personer, der er blevet
langtidsledige, sdledes at der kan treffes
passende foranstaltninger, bl.a. i form af
lobende vejledning, uddannelse og speci-
fikke beskaftigelsesprogrammer eller -for-
anstaltninger;
undersoge de mekanismer, der gelder p4
arbejdsmarkedet, herunder navnlig anven-
delsen af bestemte ordninger, og, hvis det
er nodvendigt, geldende praksis med hen-
syn til anvisning, udvelgelse og afske-
digelse, som kan forveerre langtidsledighe-
den;
fjerne eventuelle hindringer for indferel-
sen af nye former for tilpasning af ar-
bejdstiden, som kunne hjelpe langtidsledi-
ge til beskaftigelse, under hensyn til at en
omlegning og nedsettelse af arbejdstiden
kun kan fa positive virkninger for beskef-
tigelsen, sédfremt virksomhedernes konkur-
renceevne ikke svakkes, safremt der er
tilstreekkelig smidighed pa arbejdsmarke-
det til at hindre flaskehalssituationer, og
safremt der tages hensyn til specifikke og
sektorbestemte karakteristika, navnlig virk-
somhedernes storrelse;

— serge for, at specifikke beskaftigelsespro-
grammer eller -foranstaltninger til fordel
for arbejdslese, enkeltvis eller i grupper,
herunder ogsa kooperativer, tilrettelzgges,
vurderes og forbedres sammen med de be-
rorte parter; omfanget af sddanne pro-
grammer eller foranstaltninger ber afspejle
langtidsledighedens omfang pa lokalt og
regionalt plan; programmernes eller foran-
staltningernes struktur og indhold ber og-
sd afpasses efter de lokale behov, men ber,
hvor dette er hensigtsmassigt, indeholde et
afsnit, der er knyttet til uddannelsessyste-
met;

- hvor dette ikke allerede er sket, tage be-

stemmelserne for udbetaling af sociale sik-

ringsydelser og/eller arbejdsleshedsunder-
stottelse op til revision med henblik pa at
gore det muligt for arbejdslese at patage

sig visse former for frivilligt, midlertidigt

arbejde, uden at de fortaber retten til un-

derstottelse, nar dette ikke bererer de nor-
male forhold pé arbejdsmarkedet;

— opmuntre og hjzlpe arbejdslese, som en-
sker at starte deres egen virksomhed, f.eks.
ved at serge for fortsat udbetaling af ind-
komststotte eller lignende betalinger i
overensstemmelse med de retningslinjer,
der er fastlagt i resolutionen af 7. juni
1984 om lokale beskeftigelsesinitiativers
bidrag til bekempelse af arbejdslesheden-
OF

— anspore arbejdsmarkedets parter til
a) at fremme ansettelse af langtidsledige

bl.a. ved at benytte de af regeringerne
indferte tilskyndelsesordninger;

b) sd vidt det er muligt, aktivt at stotte
bestraebelserne pd at skabe frivilligt ar-
bejde og arbejde af samfundsmassig
interesse, f.eks. ved at stille personale
til radighed, tillade brug af ellers ube-
nyttede lokaler eller ved at yde stotte

* til produktudvikling;

- sege at undgd, at de langtidsledige mister
modet og isoleres ved at oge deres mulig-
heder for atter at blive integreret i arbejds-
markedet, idet der gennem offentlige eller
private initiativer serges for lige mulighe-
der for adgang til aktiviteter af erhvervs-
messig og ikke-erhvervsmessig art, som
giver bdde social kontakt og faglig hjelp
og vejledning;

- mere generelt oge befolkningens bevidst-
hed om aktiviteter og programmer, der
stdr dbne for langtidsledige, ved hjzlp af
forskellige midler, herunder i givet fald
medierne.

(") EFT nr. C 161 af 21. juni 1984.

III. FORANSTALTNINGER PA FEALLES-
SKABSPLAN

1. Under hensyntagen til den rolle, Felles-
skabets finansielle instrumenter og eksiste-
rende handlingsprogrammer spiller i kampen
mod langtidsledigheden, opfordres Kommis-
sionen til at iveerksatte folgende supplerende
initiativer og i givet fald forelegge Radet
forslag med henblik herpa:

- i samarbejde med medlemsstaterne at op-
na en bedre forstaelse af langtidsledighe-
dens beskaffenhed og omfang,



