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Sporgsmal 41:
»Ministeren bedes oplyse, hvilke uddan-

nelsestilbud der specielt henvender ‘sig til
kvinder.«

Svar:

Man ma forvente, at de langtidsledige
kvinders eonsker om uddannelse samt er-
hvervslivets behov for arbejdskraft vil afspej-
le de samme kensforskelle, som eksisterer i
det allerede etablerede uddannelsessystem.
Derfor vil det vare vasentligt at sege at pa-
virke de ledige kvinders ensker om uddan-
nelse mod de fremtidige arbejdskraftsbehov i
erhvervslivet.

P4 undervisningsministeriets omrade er
det oplyst, at en raekke af de uddannelsesom-
rider, der traditionelt optager flest kvinder,
er omrdder, hvor beskaftigelsesudsigterne
efter afsluttet uddannelse ikke er gode. Det
anses siledes ikke for at vaere et formal at
tilbyde sadanne uddannelser til kvinder,
hvorfor bestraebelserne i stedet bor g i ret-
ning af, at motivere kvinder til at pabegynde
uddannelser med gode beskeftigelsesudsig-
ter.

I forbindelse med anvendelsen af bevillin-
gen pd 50 mill. kr. p4 undervisningsministeri-
ets omrade til serlige uddannelsestilbud er
der bl.a. taget initiativ til at undersege mulig-
hederne for en betragtelig udvidelse af kapa-
citeten pa sygehjelperuddannelsen.

P4 arbejdsministeriets omrade planlegges
der ikke i forbindelse med etableringen af de
lengerevarende arbejdsmarkedsuddannelser
for ledige seerlige kurser for kvinder, men
planiegningen og udbuddet af de nye ud-
dannelsestilbud vil blive indrettet sivel efter
de lediges behov for efter- og videreuddan-
nelse som efter arbejdsmarkedets behov for
arbejdskraft, tilpasset de geografiske forskel-
le.

Inden for de traditionelle kvindefagomra-
der planlegger direktoratet for arbejdsmar-
kedsuddannelserne p4A HK-omradet at etable-
re uddannelsesforleb, der retter sig mod det
»fremtidige« kontoromrade.

I den planlegning, direktoratet for ar-
bejdsmarkedsuddannelserne hidtil har foreta-
get vedrerende etablering af uddannelsestil-
bud for de langtidsledige, har det saledes
varet forudsat, at man ved sammensetnin-
gen af uddannelsesforlobene vil indlegge

erhvervsintroducerende moduler, bl.a. for at
sikre, at kursisterne velger et for dem rele-
vant forleb. ‘

Direktoratet for arbejdsmarkedsuddannel-
serne planlegger herudover at forlenge de
sedvanlige faglige moduler inden for ar-
bejdsmarkedsuddannelserne med praktiske
ovelser. Dette vil formentlig tilgodese iser de
kvindelige kursisters behov og siledes gore
det muligt for kvinderne i hejere grad end
hidtil at gennemfere uddannelsesforlgbet til-
fredsstillende inden for nye brancheomrader.

Sporgsmal 42:
»Ministeren bedes oplyse, hvilke beskefti-

gelsesmuligheder der specielt henvender sig
til kvinder.«

Svar:

Det er velkendt, at kvinderne pa arbejds-
markedet hidtil har veret koncentreret inden
for relativt f4 erhvervsomrader, og at der for
en rekke af disse omraders vedkommende
som f.eks. pleje- og omsorgsomradet, HK-
omrédet og den arbejdskraftintensive del af
industriproduktionen er mindre gode beskef-
tigelsesudsigter. Fremskrivninger fra det oko-
nomiske rdd og socialforskningsinstituttet
over det fremtidige beskaftigelsesmonster
peger pd, at der med en uandret udvikling i
uddannelsesvalg og erhvervsfrekvenser frem-
over kan opstd betydelig uoverensstemmelse
mellem kvindernes erhvervsvalg og de kvali-
fikationer, der vil blive efterspurgte pa ar-
bejdsmarkedet.

Det er derfor afgerende, at kvinderne —
bl.a. tilskyndet af seerlige introduktionskurser
og searligt tilrettelagte uddannelsesforlgb —~
udvider deres erhvervs- og uddannelsesvalg
til omrader med gode beskeftigelsesudsigter
inden for traditionelt mandsdominerede om-
rader.

Jfr. i ovrigt besvarelse af spergsmal 41,

Sporgsmal 43: )
»Ministeren bedes redegere for den kom-
munale sammenhang imellem uddannelses-

tilbud og beskeaftigelsestilbud, specielt for
kvinder.«

Svar:

Der henvises til besvarelse af sporgsmal 39
og 41.



