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ARBEJDSLØSHEDSKASSERNES SAMVIRKE 
Den 10. januar 1985 

Bemærkninger til forslag til lov om ændring 
af lov om arbejdstilbud til ledige og til forslag til lov om ændring af lov om 

arbejdsformidling og arbejdsløshedsforsikring 

Arbejdsløshedskassernes repræsentanter i 
Landsarbejdsnævnet kan tilslutte sig de prin- 
cipielle bemærkninger, der er afgivet fra løn- 
modtagerorganisationerne. 

Lóvforslagtme indeholder en række tekni- 
ske elementer, som efter vor opfattelse ikke 
er tilstrækkeligt belyst, og der har ikke under 
udvalgsarbejdet kunnet gives tilfredsstillende 
svar. 

1. Gennemfører man en erhvervsmæssig 
uddannelse på mindst 18 måneder, bliver 
man som hidtil berettiget til en dagpengepe- 
riode, jfr. i øvrigt § 56, stk. I. 

Spørgsmålet er herefter, om retten til en 
dagpengeperiode kun opnås, såfremt man 
indgår som dimittend med heraf følgende 
ventetid på I måned efter uddannelsens af- 
slutning samt den særlige dimittendsats. 

2. I lovforslag nr. L 110 vedrørende for- 
længet dagpengeret er anført følgende: 

Vælger et medlem, som er omfattet af § 3, 
stk. 2, i lov om ændring af lov om arbejdstil- 
bud til ledige (uddannelsesydelse og iværk- 
sætterydelse til ledige over 25 år) en uddan- 
nelsesydelse, stilles medlemmet, som om ved- 
kommende ved uddannelsens afslutning har 
haft en periode på 26 ugers arbejde i fuld 
sædvanlig arbejdstid umiddelbart før afslut- 
ningen af uddannelsen; deltidsforsikrede stil- 
les dog, som om de på tilsvarende måde har 
haft arbejde i 17 uger. Arbejdsministeren 
fastsætter efter forhandling med undervis- 
ningsministeren, hvilke uddannelser der giver 
denne ret. 

Vi finder ikke, at en sådan bestemmelse 
kan vedtages, uden der i forvejen er skitseret, 
hvilke uddannelser der giver denne ret. 

3. Det er foreslået, at overflytningsreglerne 

ikke skal gælde for modtagere af iværksæt- 
terydelse, idet man skal forblive i den hidti- 
dige A-kasse. 

Vi finder det ikke hensigtsmæssigt, at man 
på denne måde får selvstændige og lønmod- 
tagere i samme arbejdsløshedskasse, og skal 
derfor henstille, at overflytningsreglerne skal 
være gældende, men kan anbefale, at man 
anvender samme bestemmelse som ved ar- 
bejdstilbud. Det vil sige, at der ved ophør 
med den selvstændige virksomhed og dermed 
iværksætterydelsen skal være en ret til over- 
flytning til hidtidig arbejdsløshedskasse uden 
arbejde er opnået. 

4. Det er anført, at perioden med nedsat 
dagpengeret på 70 pet. forlænges, hvis der 
opnås arbejdstimer. 

De almindelige regler i lovens § 55 bør 
være gældende, det vil sige at også »døde 
perioder« bør medføre forlængelse. 

5. Generelle bemærkninger 
Sammenholdt med lønmodtagerorganisati- 

onernes bemærkninger, må vi konkludere, at 
der er tale om 2 lovforslag, hvor der for det 
første sker væsentlige forringelser i dagpen- 
geordningen, og for det andet er der så man- 
ge uafklarede problemer, at meget store ad- 
ministrative problemer vil opstå. 

I denne forbindelse skal vi henvise til, at 
såvel administration af uddannelsesydelse 
som iværksætterydelse skal administreres af 
arbejdsformidlingen men udbetales af ar- 
bejdsløshedskasserne. 

Vi må henstille, at lovforslagene frafaldes, 
og at man i stedet arbejder ud fra de intenti- 
oner, der fremgår af lønmodtagerorganisatio- 
nernes notat. 
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