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ARBEJDSLOSHEDSKASSERNES SAMVIRKE
Den 10. januar 1985

Bemzrkninger til forslag til lov om ndring
af lov om arbejdstilbud til ledige og til forslag til lov om zndring af lov om
arbejdsformidling og arbejdsleshedsforsikring

Arbejdsleshedskassernes repraesentanter i
Landsarbejdsnavnet kan tilslutte sig de prin-
cipielle bemarkninger, der er afgivet fra lon-
modtagerorganisationerne.

Lovforslagene indeholder en raekke tekni-
ske elementer, som efter vor opfattelse ikke
er tilstrakkeligt belyst, og der har ikke under
udvalgsarbejdet kunnet gives tilfredsstillende
svar.

. Gennemferer man en erhvervsmassig
uddannelse pd mindst 18 maneder, bliver
man som hidtil berettiget til en dagpengepe-
riode, jfr. i evrigt § 56, stk. 1.

Spergsmalet er herefter, om retten til en
dagpengeperiode kun opnas, sifremt man
indgér som dimittend med heraf folgende
ventetid pA 1 maned efter uddannelsens af-
slutning samt den serlige dimittendsats.

2. I lovforslag nr. L 110 vedrerende for-
lenget dagpengeret er anfort folgende:

Velger et medlem, som er omfattet af § 3,
stk. 2, i lov om @ndring af lov om arbejdstil-
bud-til ledige (uddannelsesydelse og ivaerk-
seetterydelse til ledige over 25 4r) en uddan-
nelsesydelse, stilles medlemmet, som om ved-
kommende ved uddannelsens afslutning har
haft en periode pa 26 ugers arbejde i fuld
sedvanlig arbejdstid umiddelbart for afslut-
ningen af uddannelsen; deltidsforsikrede stil-
les dog, som om de pa tilsvarende made har
haft arbejde i 17 uger. Arbejdsministeren
fastsztter efter forhandling med undervis-
ningsministeren, hvilke uddannelser der giver
denne ret.

Vi finder ikke, at en sidan bestemmelse
kan vedtages, uden der i forvejen er skitseret,
hvilke uddannelser der giver denne ret.

3. Det er foreslaet, at overflytningsreglerne

ikke skal geelde for modtagere af ivarksat-
terydelse, idet man skal forblive i den hidti-
dige A-kasse.

Vi finder det ikke hensigtsmassigt, at man
pa denne méde fir selvstendige og lenmod-
tagere i samme arbejdsloshedskasse, og skal
derfor henstille, at overflytningsreglerne skal
veere geldende, men kan anbefale, at man
anvender samme bestemmelse som ved ar-
bejdstilbud. Det vil sige, at der ved opher
med den selvstzendige virksomhed og dermed
ivaerksatterydelsen skal vare en ret til over-
flytning til hidtidig arbejdsleshedskasse uden
arbejde er opnéet.

4. Det er anfert, at perioden med nedsat
dagpengeret pad 70 pct. forlenges, hvis der
opnds arbejdstimer. ’

De almindelige regler i lovens § 55 ber
vaere geldende, det vil sige at ogsa »dede
perioder« ber medfere forlzngelse.

5. Generelle bemcerkninger

Sammenholdt med lenmodtagerorganisati-
onernes bemarkninger, m4 vi konkludere, at
der er tale om 2 lovforslag, hvor der for det
forste sker vasentlige forringelser i dagpen-
geordningen, og for det andet er der s& man-
ge uafklarede problemer, at meget store ad-
ministrative problemer vil opsta.

I denne forbindelse skal vi henvise til, at
savel administration af uddannelsesydelse
som iverksatterydelse skal administreres af
arbejdsformidlingen men udbetales af ar-
bejdsleshedskasserne.

Vi mé henstille, at lovforslagene frafaldes,
og at man i stedet arbejder ud fra de intenti-
oner, der fremgér af lenmodtagerorganisatio-
nernes notat.
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