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Forslaget indebearer, at ledige parallelt
med et uddannelsestilbud kan valge at mod-
tage en iveerksetterydelse i op til 3 4r og 6
maneder, hvis de etablerer og driver selv-
stendig virksomhed. Ivaerksetterydelsen er
pa 50 pct. af den hgjeste dagpengesats, dvs.
52.000 kr. arligt for fuldtidsforsikrede..

Lovforslagets bemarkninger udmaerker sig
ved en manglende uddybning af og forkla-
ring pd, hvordan ivarksetterordningen skal
etableres og bringes til at fungere.

Forslaget virker urealistisk og uigennem-
teenkt alene af den grund, at det efter organi-
sationernes opfattelse er usandsynligt, at
langtidsledige efter en lang periode med le-
dighed vil veere i stand til at etablere sig som
selvstendige med henblik pd varig beskeefti-
gelse for en ydelse svarende til 52.000 kr.
arligt. Dertil kommer, at lovforslaget ikke
afgrenser den personkreds, der kan modtage
iverksztterydelsen. Der er saledes ikke taget
stilling til, hvilke betingelser der skal veare
opfyldt, for at man kan kalde sig iverkset-
ter. Ordningen vil helt dbenbart virke kon-
kurrenceforvridende. Det kan derfor virke
paradoksalt, at regeringen nu foreslar indfert

en ordning med konkurrenceforvridning, og

hvor der legges op til s& lidt kontrol som
muligt, nir jobskabelsesloven samtidig en-
skes ophavet netop med henvisning til bl.a.
at denne ordning er konkurrenceforvridende.
Med denne ordning er der oven i kebet en
betydelig kontrol gennem arbejdsmarkeds-
navnene.

Lonmodtagerorganisationerne opfatter
derfor forslaget som et lest og urealistisk for-
slag, der neppe vil komme til at fungere ef-
ter hensigten.

1V. Forleenget dagpengeret

Dagpengeretten bevares normalt i 2% ar
efter afslutningen af forste arbejdstilbud.
Hvis de langtidsledige dernzst bliver ledige
uden dagpengeret, indferes der nye regler
om forlanget dagpengeret.

Som tidligere nevnt indebarer disse reg-
ler, at langtidsledige det forste ar far 70 pct.
af det hojeste dagpengebeleb, dvs. ca. 73.000
kr., og dernest uden tidsbegransning 55 pct.,
svarende til ca. 57.000 kr. arligt. Med disse
nye »dagpengesatser« indferer regeringen
reelt en ny fattigdomsgrense (som samtidig
er en slags borgerlon), idet den lave sats pa

55 pct. i flere tilfeelde vil ligge under satsen
for varig hjelp efter bistandsloven. Regerin-
gen forventer da ogsd, at en stor gruppe af
disse langtidsledige vil have ret til suppleren-
de bistandshjzlp, dvs. at langtidsledige i
fremtiden skal vere i kontakt med sével A-
kassesystemet som bistandssystemet, hvilket
virker yderst utilfredsstillende for den enkel-
te person, og som samtidig giver ekstra admi-
nistrative byrder for samfundet. Samtidig
betyder forslaget, at der reelt ikke bliver
iveerksat en aktiv arbejdsmarkedspolitisk ind-
sats for gruppen af ledige pd 55 pct.-satsen.
Der er ingen garanti for hverken job eller
uddannelse for denne gruppe. Til gengeld
skerpes reglerne for veegring i forbindelse
med anvist arbejde fra arbejdsformidlingen,
hvilket ikke oger mulighederne for nye job/
uddannelser, men derimod far karakter af en
ekstra afstraffelse af en gruppe ledige, der er
pa vej ud af arbejdsmarkedet.

Regeringens forslag er efter lenmodtager-
organisationernes opfattelse derfor snarere et
udtryk for en finanspolitik end for en ar-
bejdsmarkedspolitik med det hovedformal at
spare penge pa de statslige budgetter — og
endda pd de svageste lenmodtageres bekost-
ning.

V. &ldre langtidsledige

Regeringen har fastholdt de gzldende reg-
ler under arbejdstilbudsordningen for perso-
ner pa 55 ar og derover. Foislaget skal sege
at tilgodese @ldre langtidsledige, som er pd
vej til efterlen. Imidlertid sikrer forslaget pd
ingen made, at @ldre lonmodtagere under 55
ar vil undgd at opleve at overga til efterlen
pé de lavere satser, omfattet af den forlenge-
de dagpengeret. Det er udelukkende et
sporgsmil om tid. Regeringens forslag vil
derfor i hej grad ramme de zldre lediges
muligheder for at overgd til efterlen pa sam-
me vilkar som alle andre lgnmodtagere. Re-
geringens forslag virker udelukkende positivt
i en kort overgangsperiode.

V1. Fremrykning af arbejdstilbuddet m.v.

Lovforslaget indeholder bemserkninger
om, at der som en yderligere forbedring af
arbejdstilbudsordningen skal ske en fremryk-
ning af forste arbejdstilbud for langtidsledi-
ge, der er fyldt 25 &r, sd det gives efter 1%



