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bejdstilbud afskares i overensstemmelse med
den almindelige bestrabelse pa at begrense
klageadgangen. I stedet er indsat en bemyn-
digelse til arbejdsministeren, der gor det mu-
ligt i enkelte tilfzlde at indkalde sager til
undersogelse og afgerelse. 4-ugers-fristen i
stk. 3 skal beregnes pid samme made som ved
den almindelige klageadgang. Arbejdsmini-
steren vil indtil lovens revision regelmessigt
folge direktorens afgerelser og om nedven-
digt tage sagerne op til undersogelse og afgo-
relse.

Andringen deler sammen med @ndringer-
ne i nr. 3-5 oplysningspligt, tilbagebetalings-
sporgsmalet og klageadgang op, siledes at de
forhold, som arbejdsleshedskassen skal afgo-
re, behandles pad samme méade, som de tilsva-
rende spergsmél om arbejdsleshedsdagpenge
behandles, mens de forhold, der afgeres af
arbejdsformidlingen, behandles pa samme
made, som sporgsmdl om arbejdstilbud i ov-
rigt behandles efter loven om arbejdstilbud
til ledige. ‘

Bemyndigelsen i det nye stk. 4 skal bruges
til at fastsaette regler om, at klage til direkto-
ratet for arbejdsleshedsforsikringen over en
afgerelse fra en arbejdsloshedskasses hoved-
ledelse skal indgives til hovedledelsen. Sa-
danne regler er i dag fastsat efter en lignende
bemyndigelse i § 98, stk. 2, i lov om arbejds-
formidling og arbejdsleshedsforsikring m.v.

Arbejdsministeren har den 28. november
1984 fremsat forslag til lov om endring af
lov. om arbejdsformidling og arbejdslasheds-
forsikring m.v. (L 90). Efter dette lovforslag
vil arbejdsleshedskasserne ikke kunne fa re-
fusion for dagpenge eller efterlon, der udbe-
tales med urette. Kassen vil i givet fald heller
ikke kunne fa refusion for uddannelsesydel-
ser og ivarksatterydelser, der er udbetalt
med urette. Skyldes fejludbetalingen forhold,
som arbejdsformidlingen har ansvaret for, vil
kassen alligevel fa refusion, idet bemyndigel-
seni§ 1, nr. 9,i L 90 vil blive udnyttet til at
fritage kassen for det objektive ansvar.

Til nr. 7

Den endelige omlegning af administratio-
nen til EDB i arbejdsleshedskasserne sker pr.
1. juli 1985.

Reglerne i stk. 2 skal sikre, at arbejdslos-
hedskasserne, der skal foretage den konkrete
udbetaling, kan n& at indrette deres udbeta-

lingssystemer pa den nye ordning. Finanslov-
konto § 28.02.02.51.01. er kontoen for ar-
bejdsleshedsdagpenge.

Til nr. 8

Den oprindelige § 3, stk. 1 og 2, indehol-
der en hjemmel til ogsa at tilbyde uddannel-
ses- og ivarksatterydelse til personer, der
har adgang til mere end ét arbejdstilbud. Ved
&ndringsforslaget falder den tidligere over-
gangsordning vaek og erstattes af en hjemmel
til, at alle ledige, der har afsluttet et arbejds-
tilbud for 1. juli 1985, kan modtage uddan-
nelses- og iverksetterydelse.

Ledige, der er ophert med et arbejdstilbud
for 1. juli 1985, har mulighed for at velge
mellem et arbejdstilbud, en uddannelsesydel-
se og en ivarksatterydelse. Ledige, der ophe-
rer med et arbejdstilbud 1. juli 1985 eller der-
efter har ikke mulighed for at valge et ar-
bejdstilbud, men disse far i stedet fortrinsret
til optagelse pad en uddannelsesinstitution
forud for den forste gruppe ledige, hvis der
pé enkelte uddannelser skulle opstd en situa-
tion, hvor der ikke er pladser til begge grup-
per af ledige.

AEndringsforslag
til
IL. Forslag til lov om sndring af lov om ar-

bejdsformidling og arbejdsleshedsforsikring
m.v.

(Forlenget dagpengeret) (L 110)

Af arbejdsministeren, tiltrddt af et flertal (KF,
V, RV, CD og KrF):

Til § 1
1) Nr. I udgar.

2) Efter nr. 2 indsattes som nyt nummer:

»O1. I § 51, stk. 2, indsettes efter 1. pkt.:
»Til et medlem, hvis dagpengeret efter -§ 55,
stk. 1, jfr. § 56, stk. 1, beror p4 gennemforel-
sen af en erhvervsmessig uddannelse af den
i § 41, stk. 1, nr. 3, litra ¢, nevnte art, og
som ikke efter uddannelsens afslutning og
forud for ledighedens indtraden har haft
uafbrudt beskaftigelse i mindst 13 uger, ud-
betales ligeledes dagpenge med dette be-
leb.««



