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Sporgsmdl 8:

»Ministeren bedes oplyse, om der forelig-
ger oplysning om de arlige lonsummer pé de
enkelte overenskomstomréder pr. 1. marts
1985. I benzgtende fald enskes det oplyst,
hvorledes den pageldende bestemmelse skal
administreres.«

Sporgsmdl 31:

»Da den éarlige lensum i § 2 pd grund af
den store mobilitet pad det private arbejds-
marked kan vare vanskelig at beregne, bedes
ministeren oplyse, hvorvidt overenskomstpar-
terne som hidtil ved siddanne beregninger i
stedet kan tage udgangspunkt i den gennem-
snitlige fortjeneste, sdledes som denne frem-
gar af DAs lonstatistik, kolonne 7.«

Svar:

Der foreligger ikke aktuelle oplysninger
om érlige lensummer pé alle overenskomster.
Hvis der viser sig at vere meget store van-
skeligheder ved at tilvejebringe beregninger
her, vil overenskomstparterne som navnt i
spargsmal 31 ved beregningerne i stedet kun-
ne tage udgangspunkt i den nzvnte lonstati-
stik fra DA. .

Sporgsmdl 9:
Ad § 3.

Betyder formuleringen i stk. 1 om, at »ar-
bejdsgiverorganisationerne og virksomheder-
ne (er) berettigede til at begraense lonstignin-
gerne«, at de enkelte virksomheder har ret til
at give storre lgnstigninger, hvis de er indstil-
let herpa?

Svar:

Der henvises til besvarelsen af sporgsmaél
1.

Sporgsmdl 10:
»Hvad er forklaringen p4, at der pa mini-

mallensomrédet ikke er dbnet mulighed for
forhandling om specielle krav?«

Svar:

Forbedringer pd minimallensomradet ma i
det hele aftales ved forhandlinger lokalt pa
de enkelte virksomheder.

Sporgsmal 11:
Hvordan tenkes lerlinge- og elevlennin-
ger reguleret i overenskomstperioden?

Sporgsmdl 37:

Kan ministeren bekrafte, at der pa. nor-
mallensomrader, jfr. § 2, ved forhandlinger
kan dreftes @ndringer i leerlinge- og EFG-e-
levers lenninger, samt at der efter § 3 kan
ske en forhgjelse af lerlinge- og EFG-elevers
lonninger efter samme retningslinier, som er
geldende for de evrige medarbejdere?

Svar:

P4 normallensomrider kan der inden for
de i § 2 fastsatte belgbsrammer pd 2 pct. og
1,5 pct. forhandles ogsd om @ndringer i lar-
linge- og EFG-elevers lonninger.

P4 minimallensomradet kan der ved loka-
le forhandlinger pad virksomheder - efter
samme retningslinier, som er geldende for
ovrige medarbejdere — aftales forhajelser af
leerlinge- og EFG-elevers lgnninger.

Sporgsmal 12:

Hvordan tenkes ovrige problemer vedre-
rende de specielle krav lost?

Svar:

P4 normallensomradet mé alle spergsmal
afklares inden for de angivne puljer p& 2 pct.
og 1,5 pct. :

P4 minimallensomradet kan der ikke mel-
lem overenskomsterne i forlengelsesperioden
forhandles og vedtages @ndringer af generel
karakter.

Eventuelle problemer mé derfor klares ved
forhandlinger pé lokalt niveau, i det omfang
det i ovrigt er foreneligt med de derom gel-
dende regler.

Sporgsmadl 13:

Hvad er konsekvensen, hvis en arbejdsgi-
ver negter at give en lenmodtager en lenstig-
ning pa 2 pct. det 1. ar og 1,5 pct. det folgen-
de ar?

Svar:

P4 normallensomrédet vil hele den angiv-
ne pulje skulle fordeles inden for de angivne
frister om nedvendigt via et paritetisk nevn
eller en opmand.



