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ling, ikke mindst fordi den falles beløbsram- 
me på Vi pet. for en stor dels vedkommende 
forlods er tiltænkt helt specifikke grupper. 

Beskæftigelsesmæssigt indebærer udform- 
ningen af den beskedne arbejdstidsnedsættel- 
sé den mindst tænkelige virkning. For det 
første vil en eventuel beskæftigelseseffekt 
først blive aktuel ved årskiftet 1986-87. For 
det andet vil delelighedsproblemet af samme 
grund være så meget desto større, ikke 
mindst fordi en så begrænset arbejdstidsned- 
sættelse fra arbejdsgiverside uden besvær 
lader sig konvertere til øget arbejdstempo -  
fremfor flere arbejdspladser. For det tredje 
har finansministeren over for folketingets 
arbejdsmarkedsudvalg givet udtryk for, at 
beregningerne om beskæftigelsesvirkningen 
på det offentlige område generelt bygger på 
en absolut overgrænse på %, men at den vil 
blive langt mindre på mange områder. Sum- 
ma summarum, hovedresultatet vil blive me- 
re pukleri for den enkelte. 

Sammenfattende skal venstresocialisterne 
derfor indstille lovforslaget til forkastelse og 
samtidig tilslutte sig den vurdering, at lovfor- 
slaget vil give anledning til betydelig uro på 
arbejdsmarkedet, som mange arbejdspladser, 
fagforeninger og også formanden for LO har 
givet udtryk for. En sådan uro er efter ven- 
stresocialisternes opfattelse ikke blot en for- 
udsigelse, men en direkte nødvendighed, så- 
fremt lovforslaget skal afvises. Såfremt folke- 
tinget vedtager lovforslaget, må det ignoreres 
og de igangværende aktiviteter og strejker 
må fortsætte, indtil lovforslaget også formelt 
er sat ud af kraft. 

At en sådan generalstrejke tillige vil inde- 
bære regeringens afgang, betragter venstreso- 
cialisterne som en yderligere fordel. 

Ændringsforslag 

Af arbejdsministeren, tiltrådt af et flertal (KF, 
V, RV, CD og KrF): 

Til § 3 

1) Efter stk. 1 indsættes som nyt stykke: 

»Stk. 2. Den samlede lønudvikling og løn- 
summen på det enkelte overenskomstområde 
fastlægges og beregnes eksklusive lærlinge og 
EFG-elever. På den enkelte virksomhed for- 
højes den årlige lønsum for lærlinge og ele- 

ver med 2 pet. i det første år og 1,5 pet. det 
andet år.« 

Stk. 2 og 3 bliver herefter stk. 3 og 4. 

Af et mindretal (S): 

Ny paragraf 

2) Efter § 7 indsættes som ny paragraf 
»§ 01. Lønninger til lærlinge og EFG-ele- 

ver omfattet af denne lov forhøjes med 4 pet. 
i hvert af de 2 overenskomstår, hvormed 
overenskomsterne er forlænget, uanset be- 
stemmelserne i §§ 2-7.« 

Til § 9 

3) Efter stk. 3 indsættes som nyt stykke: 
»Stk. 4. Med henblik på omregning af det 

i stk. 1 anførte procenttillæg til et generelt 
tillæg til tidlønningerne, som samtidig tillæg- 
ges satserne i de i § 1 omhandlede kollektive 
overenskomster, optager hovedorganisatio- 
nerne inden den 1. oktober 1986 forhandlin- 
ger. Kan der ikke opnås enighed herom in- 
den den 1. november 1986, træffes den bin- 
dende afgørelse i overenskomstnævnet af . 
1939.« 

Til § 13 

Af arbejdsministeren, tiltrådt af et flertal (ud- 
valget med undtagelse af SF og VS): 
4) Efter stk. 2 indsættes som nyt stykke: 
»Stk. 3. Fortrædigelser i anledning af ud- 

brudte konflikter må ikke finde sted.« 

Bemærkninger 
Til nr. 1 

Formålet med ændringsforslaget ér at sik- 
re en ensartet lønudvikling i overenskomst- 
perioden mellem lærlinge og EFG-elever og 
det øvrige arbejdsmarked. 

Til nr. 2 

Under behandlingen i udvalget er det ble- 
vet oplyst, at lovforslaget ikke giver sikker- 
hed for regulering af lønninger til lærlinge 
og EFG-elever. Da disse satser heller ikke 
blev reguleret i 1983, og da denne gruppes 
levefod er blevet beskåret med 2.200 kr. i 
gennemsnit ved bortfald af støtten til befor- 


