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c) kendskab til det sprog, der er nedvendigt for kontraktens

gennemforelse; .

d) praktisk erfaring med den type problemer, der skal loses;

e) omkostningerne.

3. I tilfzlde af samme sagkundskab foretrzkkes eksperter, in-
stitutioner eller konsulentfirmaer fra AVS-staterne.

4, Rekrutteringen af teknisk bistandspersonale, fastlaggelsen
af malsztningerne og arbejdsopgaverne for dette personale, ‘
varigheden af dets ophold, dets aflenning og dets bidrag til
udviklingen af de AVS-stater, som det skal gore tjeneste i,
sker i overensstemmelse med principperne for den tekniske sam-
arbejdspolitik, sdledes som disse er fastsat i artikel 207.

De fremgangsmider, der anvendes i den forbindelse, skal sikre
objektive valg af hej kvalitet af de tjenesteydelser, der
presteres. Endvidere gzlder felgende principper:

a) rekrutteringen foretages af de nationale institutioner, der
skal anvende den tekniske bistand, i samarbejde med Kommis-

sionen og dens delegerede;

b) der tages beherigt hensyn til, om der er egnede ansegere
til radighed, der opfylder de i stk. 2 ovenfor anferte
kriterier, og som har bopzl i det pagzldende AVS-land

eller i regionen;

c) der geres en indsats for at fremme den direkte kontakt mel-
lem ansegeren og den fremtidige bruger af den tekniske bi-

stand.
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