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Lovforslag nr. L 206. Fremsat den 27. marts 1985 af arbejdsministeren

Forslag

til

Lov om fornyelse og forlengelse af kollektive
overenskomster og aftaler m.v.

§ 1. Kollektive overenskomster om lon- og
arbejdsforhold, der er indgéet mellem orga-
nisationer eller enkeltvirksomheder under
Dansk Arbejdsgiverforening og organisatio-
ner under Landsorganisationen i Danmark,
og som er opsagt til den 1. marts 1985, for-
nyes indtil den 1. marts 1987 med de af §§
2-3 og §§ 8-9 folgende @ndringer.

§ 2. Pa de omrader, hvor overenskomster-
ne indgds som normallgnsoverenskomster,
kan der ved aftale mellem parterne med virk-
ning for det forste ar, for hvilket overens-
komsterne er fornyet, gennemfores @ndrin-
ger, der holdes indenfor en belgbsramme pa
2 pct. af den érlige lensum pa det pagelden-
de overenskomstomrade opgjort pr. 1. marts
1985.

Stk. 2. Med virkning for det andet ar, for
hvilket overenskomsterne er fornyet, kan der
pé samme made gennemfores a@ndringer, der
holdes indenfor en belagbsramme pa 1,5 pct.
af den i stk. 1 omtalte arlige lensum.

§ 3. Pa omrader, hvor overenskomsterne
indgds som minimallensoverenskomster, er
arbejdsgiverorganisationerne og virksomhe-
derne berettigede til at begranse lonstignin-
gerne i den enkelte virksomhed, séledes at
den samlede lenudvikling indenfor det pa-
geldende overenskomstomrade det forste ar
ikke overstiger en belgbsramme pa 2 pct. af
lonsummen pa& det pagaldende overens-
komstomrade opgjort pr. 1. marts 1985, og
saledes at den samlede lonudvikling i det
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andet ar ikke overstiger 1,5 pct. af denne
lensum.

Stk. 2. 1 den samlede lenudvikling for det
andet ar, hvormed overenskomsterne forlaen-
ges, skal ikke medregnes virkningerne af §§
8-9.

Stk. 3. P4 den enkelte virksomhed kan @n-
dringer af tidlenningerne eller af betalings-
grundlaget pd omrdder, hvor der forekom-
mer akkorder, bonusordninger, produktions-
tillegsordninger og produktivitetsfremmende
lensystemer i ovrigt, kun finde sted én gang i
perioden indtil 28. februar 1986 og én gang i
perioden 1. marts 1986 til 28. februar 1987.

§ 4. Kollektive overenskomster, bortset fra
dei § | og § 5 nevnte, der er opsagt eller
kan opsiges til udlegb inden 1. april 1986,
uden at der inden lovens ikrafttreeden er ind-
giet ny overenskomst, forlenges for en peri-
ode af 2 ar fra det tidspunkt, til hvilket den
enkelte overenskomst er opsagt eller kan op-
siges. Forlengelsen sker med de samme an-
dringer, som folger af §§ 2-3 og §§ 8-9, idet
@ndringerne tidligst har virkning fra det tids-
punkt, til hvilket den enkelte overenskomst
er opsagt eller kan opsiges.

Stk. 2. Kollektive overenskomster, bortset
fradei§ | og § 5 naevnte, som efter opsigel-
se er bortfaldet efter 28. februar 1985, uden
at der inden lovens ikrafttreeden er indgéet
ny overenskomst, fornyes for en periode af
to ar fra det tidspunkt, til hvilket den enkelte
overenskomst var opsagt, med de samme &n-
dringer, som folger af §§ 2-3 og §§ 8-9.



