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loven. Arbejdsdirektoren kan - se ‘bort fra
overskridelse af klagefnster nér der er saerlig
grund hertil.

-Stk. 2. Arbejdsdirektorens afgorelser- kan

indbringes for arbejdsministeren inden 4 .

uger efter, at klageren har faet meddelelse

om afgerelsen, medmindre andet er bestemt.i

loven.- Arbejdsministeren kan se bort fra
overskridelse af klagefristen, ndr der er sar-
. lig grund hertil.

Kapitel 10
Anden lovgivning
§ 25. 1 § 4, stk. 1, i lovbekendtgorelse nr.
349 af 28. juni 1984 om ekstraordinere be-
skaeftigelsesfremmende  foranstaltninger i
kommuner og amtskommuneér indsattes som
nr. 5:
»5) ivaerksettelse af besk&ftigelsesprojekter
efter afsnit I i lov om beskeftigelsesmu-
ligheder for unge«.

Kapitel 11
Ikrafttreedelses- og overgangsbestemmelser

§ 26. Afsnit I og III treeder i kraft den 1.
juli 1985. Samtidig ophaves lov nr. 286 af 9.

F.t.l. om beskaftigelsesmuligheder for uﬁ_ge m.v.

juni 1982 om jobskabelse. Lov om jobskabel-
se finder dog fortsat -anvendelse pa projekter,
der er godkendt for den 1. juli 1985 efter den
navnte lov. Projekterne kan fores videre i
den resterende del af godkendelsesperioden.

Stk. 2. Projekter, ‘der er forelagt arbejds-
markedsnzvnene efter. § 9 i lov om jobska-
belse, kan uden godkendelse videreferes efter
den nzvnte lov indtil udgangen af 1985.

Stk. 3. Tilskud efter § 6 udgzr fra den 1.
juli 1985 til den 1. januar 1986.70 pct. af he-
jeste dagpenge pr. 1. oktober 1984.

§ 27. Afsnit. II treeder i kraft den 1. januar
1986. De anseattelser- med lentilskud, der er
godkendt af bopalskommunen for den I.
januar 1986 efter. regler ‘der er fastsat med
hjemmel.i § 4, stk. 2, i lovbekendtgorelse nr.
349 af 28/6 1984 om ekstraordinare beskeef-
tigelsesfremmende foranstaltninger i kommu-
ner. og amtskommuner, kan fores videre efter
de hidtidige regler.

§ 28. Forslag om revision af loven frem-
szttes for folketinget i folketingsaret 1989-90.

§ 29. Loven gelder ikke for Fareerne og
Grenland.



