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Bemcerkninger til lovforslaget

Almindelige bemeerkninger

Lov nr. 262 af 7. juni 1972 om dagpenge ved
sygdom eller fodsel (Folketingstidende 1971-72,
sp. 3653, 4599, 6643 og 6887; tilleg A, sp. 7297;
tilleg B, sp. 2509 og 2753; tilleg C, sp. 737) er
bekendtgjort 'ved lovbekendtgerelse nr. 81 af 5.
marts 1984 og senest &ndret ved lov nr. 240 af 23.
maj 1984.

I forbindelse med indferelsen af en karensdag
ved lov nr. 571 af 27. oktober 1982 fandtes der
ikke at veere grundlag for at fastsatte s®rlige reg-
ler for beregningen af dagpengefradraget for 1.
fraveersdag, herunder et hejestebelob, idet de gzl-
dende beregningsregler i dagpengeloven skulle
veere fyldestgorende ogsd i denne relation. Forud-
setningen for denne opfattelse var, at lenmodtage-
re normalt er beskaftiget 8 timer dagligt i en 5
dages arbejdsuge.

Efter beregningsreglerne beregnes dagpengebe-
lebet for enkelte dage ved at dividere dagpengebe-
lobet pr. uge med det faktiske ugentlige antal ar-
bejdsdage for den pageldende lenmodtager. Dette
bevirker imidlertid, da de geldende regler er for-
tolket sdledes, at det er den faktiske arbejdsperio-
de, der er afgerende for dagpengefradragets om-
fang, at lenmodtagere, der har en atypisk ugentlig
arbejdstid, der er koncentreret pa fa arbejdsdage
og vasentlig flere arbejdstimer pa karensdage end
de normale § timer, fér et relativt stort ekonomisk
tab.

I medfor af lov nr. 572 af 27. oktober 1982 om
begrensning af len under sygdom er det retten til
len for 1. hele fravaersdag i en sygeperiode, dog
hojst lennen for 8 timer, der bortfalder.

Med henblik pa at ligestille de grupper, der
ikke far lon eller dagpenge for 1. hele fravaersdag,

foreslar regeringen, at der indferes en begransning
af dagpengefradraget for |. fraveersdag til 8 timer.

Okonomiske og administrative konsekvenser

Merudgiften for det offentlige skennes pa bag-
grund af oplysninger om det gennemsnitlige syge-
fraveer i den offentlige sektor at udgere ca. 250.000
kr. om dret.

Udgifterne ved forslaget vil blive afholdt inden
for socialministeriets totalramme.

Det skonnes, at indforelsen af en 8-timers be-
grensning af dagpengefradraget for 1. hele fra-
vaersdag vil fA begreensede administrative konse-
kvenser for det offentlige som arbejdsgivere og for
kommunerne.

Bemcerkninger til forslagets enkelte bestemmelser
Til§ 1

Til nr. |

Efter de geldende regler er det den faktiske
arbejdsperiode, der er afgerende for dagpengefra-
dragets omfang. Efter forslaget begrenses fradra-
get til dagpenge svarende til 8 timers arbejde.

Der henvises til de almindelige bemeerkninger.

Til nr. 2
Der henvises til bemarkningerne til nr. 1.

Til § 2

Af hensyn til tilretteleeggelsen af de administra-
tive rutiner i forbindelse med indferelsen af en
8-timers begrensning af dagpengefradraget for 1.
hele fravaersdag foreslds det, at forslaget traeder i
kraft 1. januar 1986.



