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Bemeerkninger til lovforslagets
enkelte bestemmelser
Til § 1
Til nr. 1

Det foreslds, at en arbejdsgiver ikke betaler
.AUD-bidrag for een fuldtidsansat lenmodtager. Et
beleb svarende hertil fratrackkes af ATP ved bereg-

ningen af arbejdsgiverens bidrag. Safremt de ind-

betalte ATP-bidrag, der danner grundlag for bereg-
ningen, svarer til mindre end en fuldtidsansat lon-
modtager, kan der dog hQ]St fratraekkes det hertil
svarende belob. )

Da AUD-bidraget ikke laengere er eet bidrag,
der betales med halvdelen af ]znmodtageren og
halvdelen af arbejdsglveren men 2 forskellige bi-
drag, foreslds en dertil svarende formulering i stk.
2 og stk. 4.

Til nr. 2

Forslaget indebarer, at -fondens samlede bi-
dragsindtagt — som hidtil — betalés med halvdelen
hver af den samlede gruppe af henholdsvis bi-
dragspligtige lenmodtagere og bidragspligtige ar-
bejdsgivere. Pligten til at betale bidrag svarer fort-
sat for leonmodtagerne til pligten til at betale ATP-

bidrag, jfr. dog forslaget i nr. 6 vedrerende Gron-:

land, men arbejdsgiverne er efter forslaget i nr. |
fritaget for at betale bidrag for forste ansatte.
Forslaget indebearer endvidere, som en konse-
kvens af bidragsfritagelsen for arbejdsgiverne for
forste ansatte, at bidraget -for lenmodtagere og
arbejdsgivere er forskelligt, og derfor reguleres
serskilt. De foresldede regler herfor er for 'hén-
holdsvis lenmodtagerne (forslaget til § 3, stk. 2-6)
og arbejdsgiverne (forslaget til § 3, stk. 7) opbygget
som hidtil. Det indebarer, at bidragsfastsettelsen
folger det samme.system som anvendes for ATP-
bidragene, herunder med samme forhold mellem
bidraget og beskaftigelsens omfang som kendes
- fra ATP-loven. :
Det' skal understreges, at den forskellige bi-

dragsfastsattelse for lenmodtagere og arbejdsgive--

re ikke medferer sarskilte komplikationer af bi-
dragsindbetalingen for arbejdsgiverne. Som neevnt

i de almindelige bemerkninger foregér bidragsop-

kreevningen i fellesopkravningssystemet, og ATP
beregner for den enkelte arbejdsgiver, hvad denne
skal indbetale samlet i lenmodtagerbidrag og ar-
bejsgiverbidrag.

Det bemarkes srligt, at forslaget til ny § 3, stk.
1-7 ikke i sig selv indebarer nogen endringer i
den gzldende retstilstand. Det er en konsekvens af

opdelingen af bidraget i 2 forskellige bidrag og sa
af den omstaendighed, at Bidragsbelzbenes‘storre]—
se for fremtiden alene vil fremgd af den i medfor
af § 4 a udstedte bekendtgerelse.

Forslaget til nyt stk. 8 indebarer endelig, at
kommunernes og statens merudgifter som folge af
bidragsfritagelsen for forste ansatte afholdes af
fonden, og som konsekvens heraf, at der tilveje-
bringes hjemmel for en forhajelse af arbejdsgiver-
bidraget til dekning af denne merudglft

Teknisk vil bidragsfastseitelsen for arbejdsgive-
ren herefter skulle ske i to omgange: Forst fastset-
tes bidraget efter den -foresldede § 3, stk. 7, der-
nast forhojes det saledes fastsatte bidrag si meget,
at de offentlige arbejdsgivere helt kan friholdes for
merudgifter som folge af bidragsomlagningen. Det
samlede resultat bliver herefter et uandret provenu
for hele gruppen af arbejdsgivere. De mindre ar-
bejdsgivere fir en okono}nisk lettelse, der betales
af de sterre private arbejdsgivere. De offentlige
arbejdsgiveres bidrag er uandret. .

Til nr. 3 og 4

ZEndringerne er redaktlonel]e konsekvenser af
forslaget i nr. 2.

Tilnr. 5

Efter .vedtagelsen af AUD-loven blev . det efter
enig indstilling fra. arbejdsmarkedets parter i
ATP’s. bestyrelse besluttet, at ordningen skulle inte-
greres fuldstzndigt i den geldende. fallesopkraey-
ningsordning som indebzrer, at arbejdsgiveren
alene skal beregne ATP-bidrag for sine ansatte,
medens ATP pé grundlag af indbetalte ATP-bidrag
beregner bidragene for de 5 »afledede« ordninger
(Arbejdsleshedsforsikringen, Arbejdsgivernes Elev-
refusion, Lenmodtagernes Garantifond, Fertids-
pension og Arbejdsmarkedsuddannelsesfonden).

Dette indebzrer efter sagens natur, at disse afle-
dede bidrag er beregnet pa grundlag af ATP-bidra-
gene og dermed beskaftigelsen i den forudgaende
periode, og omvendt at bidraget for et kvartal ikke
svarer til beskeftigelsen i dette kvartal. Som folge
af bl.a. sesonmassige svingninger i beskaeftlge]sen
kan dette styrke eller svakke en arbejdsgivers li-
kviditet i et enkelt kvartal, men i de fleste tilfzlde
vil der i lobet af kortere tid veere sket en udlig-
ning. o

Da der har varet en del usikkerhed hos arbejds-

-giverne omkring dette system, navnlig fordi AUD-

bidraget ogsd omfatter et bidrag for lenmodtager-
ne, foreslas loven tydeliggjort pa dette punkt.



