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for kursusnævnet. Nærmere regler udarbej- 
des af arbejdsministeren. 

§ 61. Fristen for klage efter § 59 og § 60 
er 4 uger fra den dag, afgørelsen er meddelt 
den pågældende. Kursusnævnet kan se bort 
fra overskridelse af klagefristen, når der er 
særlig grund hertil. 

§ 62. Kursusnævnet nedsættes af arbejds- 
ministeren og består af 1 formand udpeget af 
arbejdsministeren, 2 medlemmer udpeget af 
Landsorganisationen i Danmark, 2 medlem- 
mer udpeget af Dansk Arbejdsgiverforening, 
og 2 inedlemmer med særlig sagkundskab 
inden for arbejdsmarkedsuddannelserne ud- 
peget af arbejdsministeren. Arbejdsministe- 
ren udpeger en stedfortræder for formanden. 

Stk. 2. Medlemmerne udpeges for 4 år. 
Stk. 3. Arbejdsministeren kan fastsætte en 

forretningsorden for kursusnævnet. 

Kapitel XI 
Oplysningspligt og straffebestemmelser 

§ 63. En arbejdsgiver skal på begæring 
afgive oplysninger til brug for administratio- 
nen af tildeling af ydelser efter kapitel IX, 

herunder om bestemte personers løn i nær- 
mere angivne tidsrum. Overtrædelse heraf 
straffes med bøde. 

Stk. 2. Oplysninger efter stk. l kan ind- 
hentes af kursusnævnet, et arbejdsformid- 
lingskontor og for så vidt angår egne med- 
lemmer vedkommende arbejdsløshedskasse. 

Stk. 3. Arbejdsministeren fastsætter efter 
forhandling med kursusnævnet regler om 
administration af reglerne i stk. 1, 1. pkt., og 
stk. 2. 

§ 64. Offentlige myndigheder skal på be- 
gæring give kursusnævnet eller et arbejdsfor- 
midlingskontor enhver oplysning til brug ved 
administration af reglerne efter kapitel IX. 

Kapitel XII 
Ikrafttræden m. v. 

§ 65. Loven træder i kraft 1. juli 1986. 
Stk. 2. Lov om erhvervsmæssig uddannelse 

af specialarbejdere m.fl. og omskoling, jfr, 
lovbekendtgørelse nr. 140 af 2. april 1984, 
ophæves. 

§ 66. Loven gælder ikke for Færøerne og 
Grønland. 


