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uddannelsesudvalget for faglertes efterud-

dannelse.

Stk. 2. Arbejdsministeren kan efter for-
handling med uddannelsesudvalget godken-
de, at uddannelsen kan foregd pa andre ud-
dannelsessteder eller pa virksomheder.

§ 27. Arbejdsministeren kan yde statstil-
skud til dekning af driftsudgifter ved gen-
nemforelse af godkendte uddannelsesforan-
staltninger.

§ 28. Arbejdsministeren kan yde statstil-
skud til dekning af udgifter til anskaffelse af
undervisningsmateriel og inventar til gen-
nemforelse af godkendte uddannelsesforan-
staltninger.

§ 29. Arbejdsministeren kan yde statstil-
skud til dekning af udgifter ved uddannelse
af leerere til uddannelser efter dette kapitel.

Stk. 2. Der kan dog kun i sazrlige tilfelde
ydes statstilskud til dekning af udgifter ved
uddannelse .af lerere ansat ved uddannelses-
institutioner efter § 26, stk. 1, nr. 1 eller 2 .

§ 30. Arbejdsministeren kan i ganske sar-
lige tilfaelde efter indstilling fra uddannelses-
udvalget for fagleertes efteruddannelse yde
rente- og afdragsfrie statslan til selvejende
institutioner, jfr. § 26, stk. 1, nr. 4, til keb,
opferelse og ombygning af fast ejendom.
Statslan ydes med indtil 85 pct. af den sam-
lede anskaffelsessum.

§ 31. Arbejdsministeren fastsatter efter
forhandling med finansministeren og efter at
have indhentet en udtalelse fra uddannelses-
rddet og undervisningsministeren nzrmere
regler om ydelse af statstilskud og statslan
efter §§ 25 og 27-30, herunder om vilkér for
ydelse af statslan og statstilskud, om ydelse
af forskud, og om hvilke udgifter, der er til-
skudsberettigede. Arbejdsministeren kan fast-
sette regler om nedsatte statstilskud til ud-
dannelsesforanstaltninger, der alene tager
sigte pa serlige virksomhedsbehov. -

Kapitel V
Arbejdsmarkedsuddannelser for andre grupper
§ 32. Uddannelserne efter dette kapitel

har til formal at give mulighed for, at grup-
per pd arbejdsmarkedet, der kan sidestilles

med specialarbejdere eller faglaerte arbejdere
m.v., kan fa en erhvervsmassig uddannelse
eller efteruddannelse, som svarer til den tek-
nologiske udvikling og arbejdsmarkedets be-
hov. :

§ 33. Adgang til uddannelsen har perso-

ner, der er fyldt 18 ar, og har eller soger be-
skeaeftigelse inden for det arbejdsomrade, som
uddannelsen retter sig imod. Arbejdsministe-
ren kan tillade, at andre far adgang til ud-
dannelsen. :
_ Stk. 2. Arbejdsministeren fastsaetter efter
at have indhentet en udtalelse fra uddannel-
sesrddet og undervisningsministeren na&rmere
regler om adgang til uddannelsen. Arbejds-
ministeren kan herunder bestemme, at delta-
gerne skal betale et indskrivningsgebyr.

§ 34. Arbejdsministeren ivarksatter efter
at have indhentet en udtalelse fra uddannel-
sesrddet uddannelser efter dette kapitel.

Stk. 2. Direktoren for arbejdsmarkedsud-
dannelserne godkender uddannelsesprogram-
mer og undervisningsplaner for de enkelte
kurser, der- er udarbejdet af de faglige ud-
valg, jfr. §§ 35-36.

'§ 35. Det er en betingelse for uddannel-
sernes ivarksattelse, at arbejdsmarkedets
centrale arbejdstager- og arbejdsgiverorgani-
sationer inden for det pagaldende arbejds-
omrdde nedsatter et udvalg for omradets
arbejdsmarkedsuddannelser. Udvalget god-
kendes af arbejdsministeren.

Stk. 2. Udvalget skal bestd af mindst 4,
hejst 10 medlemmer, og have et lige stort
antal arbejdstager- og arbejdsgiverreprasen-
tanter. Medlemmerne udpeges for 4 ar.

§ 36. Udvalgene har til opgave -

1) at undersoge og afgive udtalelse til direk-
teren for arbejdsmarkedsuddannelserne
om uddannelsesbehovet inden for deres
arbejdsomrade,

2) at udarbejde forslag til direkteren for ar-
bejdsmarkedsuddannelserne om uddan-
nelsesprogrammer for arbejdsomrédet
samt om undervisningsplaner for det en-
kelte kursus, og

3) at medvirke til at péase, at uddannelserne
tilrettelaegges og gennemfores i overens-
stemmelse med undervisningsplanernes
faglige indhold.



