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Stk. 2. Arbejdsledige, som omfattes af ord-
ningen, modtager i undervisningsperioden en
godtgorelse, der svarer til arbejdsieshedsdag-
pengenes maksimumsbelob.

Stk. 3. Til udgifter til befordring i anled-
ning af deltagelse i undervisningen kan der
ydes tilskud.

Stk. 4. Hvor en deltager afbryder en pabe-
gyndt uddannelse, bortfalder retten til godt-
gorelse for den resterende del af uddannel-
sesperioden.

Stk. 5. Lengodtgerelsen udbetales lonmod-
tagerne i hejst 6 maneder inden for en perio-
de af 3 ar.

Stk. 6. Dispensation fra stk. 5 kan gives af
radet nedsat i henhold til § 6.

§ 5. Meddeler en anseger urigtige eller
mangelfulde oplysninger om de forhold, der
angiver ret til uddannelsesgodtgerelse, eller
undlader ansegeren at give meddelelse om
@ndringer heri, kan det beleb, der med uret-
te er oppebaret, kraeves tilbagebetalt.

Kapitel 5
Administration

§ 6. Regeringen nedseetter et rad, som be-
stdr af 13 medlemmer. Formanden udpeges
af regeringen, 6 medlemmer efter indstilling
fra arbejdsgiverorganisationerne og 6 efter
indstilling fra lenmodtagerorganisationerne.
2 serligt sagkyndige kan tilforordnes. Ridet
udpeges for 3 ar ad gangen.

Stk. 2. Radet treffer afgorelse om tlldelmg
af lengodtgerelse efter retningslinjerne i den-
ne lov og udarbejder naermere retningslinjer
herfor.

Stk. 3. Til radet knyttes et sekretariat med
en direkter, som har ansvaret for lovens ad-
ministration efter radets retningslinjer.

Kapitel 6
Finansiering
§ 7. De fornedne bevillinger til de i nar-

veerende lov omhandlede udgifter optages pa
de éarlige finanslove.

v Kapitel 7
Tkrafttreeden

§ 8. Loven treeder i kraft den 1. januar
1986.



