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EFG-loven eller lerlingeloven. I henhold til med-
hjelperloven er en medhjelper, der ulovligt forla-
der tjenesten, pligtig at betale arbejdsgiveren 2
maéneders lon, hvis arbejdsforholdet er indgaet for
mere end | méned. Medhjelperen er forpligtet til
at betale arbejdsgiveren 2 méaneders lon, hvis med-
hjelperen forlader tjenesten bare 1 dag fer det
aftalte. Dette er ikke i overensstemmelse med al-
mindelige erstatningsregler, hvor kun de faktiske
tab erstattes. Erstatningspligten er gensidig, men
ulige nemmere at betale for arbejdsgiveren end for
medhjzlperen.

Om medhjelperens verelse siger medhjelperlo-
ven, at dette ikke ma have adgang fra stalden, at
det skal kalkes mindst 1 gang arligt, og at der skal
forefindes vaskestel. Arbejdsgiveren kan i evrigt
bortvise medhjelperen, hvis denne groft kranker
husordenen.

I feriesporgsmal er medhjelpere ikke henheren-
de under ferieloven, men under medhjalperloven,
der kun giver medhjelpere ret til 9 sammenhan-
gende feriedage, hvor andre lenmodtagere ifelge
ferieloven har ret til 18 sammenh&ngende ferieda-
ge. Medhjelperloven omfatter en stadig mindre
gruppe, men loven giver anledning til mange mis-
forstdelser og problemer for bade arbejdstagere og
arbejdsgivere i landbruget, hvorfor denne s®rlov
bar oph®ves.

Ved en overforsel til EFG-loven eller lerlinge-
loven sikres de unge i den fremtidige landmands-
uddannelse overenskomstmassig len. Ved overfor-
slen sikres de unge sedvanlig ugentlig arbejdstid. I
den foresldede uddannelsesmodel vil der ske et
betydeligt samspil mellem praktikperioderne og
skoleopholdene, idet praktikverternes bedemmel-
ser af eleverne afleveres til skolerne, der kan bruge
dem til vurdering af elevens praktiske evner og
feerdigheder og derefter eventuelt forbedre svage
omrider. Eleverne giver endvidere evaluering af
bade praktik- og skoleophold. Ved samarbejdsor-
ganet »skolerddet« sikres et godt samarbejdsklima
pé skolerne, idet alle problemer kan diskuteres her.

Den enkelte skole kan tilbyde valgfri almene
fag inden for de givne rammer, hvorved den enkel-
te skole kan skabe sin egen profil i lighed med de
nuvaerende forhold under hejskoleloven. Ved op-
prioriteringen af de almene fag tilsigtes at give de
unge interesse og forudsatninger for at deltage i
samfundslivet. Projektarbejdet skal opeve elevens
evne til at foretage selvstendige dispositioner med
overblikket i behold. Ved gruppearbejde, undervis-
ning i andelsorganisering og lignende skal de unge
treenes i at organisere sig og arbejde sammen.

Under alle skoleophold i den faglige land-
mandsuddannelse, bortset fra EFG-basisaret, ydes
len til eleverne. Som folge af overgangen til tekni-
ske skoler betales af elever, der modtager kost og
logi pa skolen, kun 31 kr. pr. skoledag for dette
ifolge geeldende takst.

Landmandsuddannelsen i sin nuverende ud-
formning og med de nuverende arbejdsvilkdr har
vist sig ikke at vare tiltrekkende for unge. Den
nuvarende landmandsuddannelse kan ikke engang
deekke landbrugets behov for kvalificeret arbejds-
kraft. Fra flere dele af landet meldes der nu om
akut mangel pd kvalificerede medarbejdere til
landbruget. Det vides, at der allerede er sket salg
af besetninger med den direkte begrundelse, at der
ikke kunne skaffes kvalificeret arbejdskraft til pas-
ning af dyrene. :

Mange unge ensker imidlertid en landmandsud-
dannelse, hvilket kan ses af, at 2.100 unge hvert ar
gennemgar landbrugets grundskole efter at have
veeret i praktik mindst 2 &r. Men af disse 2.100
kommer kun de 1.200 pd landbrugets driftsleder-
skole, og der sker sidledes et frafald pa 40 pct.
midtvejs i landmandsuddannelsen pd grund af de
utilfredsstillende vilkdr, der bydes eleverne i ud-
dannelsen. Af de 1.200, der fuldferer landmands-
uddannelsen, fortsetter kun ca. 700 i landbruget.
Dette antal er slet ikke nok til at dekke landbru-
gets behov for arbejdskraft og behovet for unge
landmeaend til generationsskiftet i dansk landbrug.
Ogséd derfor ma der etableres en fagligt forsvarlig
landmandsuddannelse under ordnede lon- og ar-
bejdsvilkar, der kan tiltrekke det nedvendige antal
unge ogsa fra ikke-landbomiljeer og fastholde dem
i uddannelsen.

Bemcerkninger til de enkelte punkter
Ad 1

Ved oprettelsen af en faglig landmandsuddan-
nelse under direktoratet for erhvervsuddannelser
sikres en landmandsuddannelse samme vilkar som
andre faglige uddannelser. En mulig uddannelses-
model for den faglige landmandsuddannelse med
2 indgange fremgéir af den grafiske fremstilling.
Som en konsekvens af overferslen af landmands-
uddannelsen til EFG-loven og lerlingeloven op-
heves medhjelperloven, der hidtil har udgjort
lovgrundlaget for sterstedelen af ansettelsesforhol-
dene mellem arbejdsgivere og landbrugsmedhjel-
pere. Med ophavelsen af medhjelperloven fjernes
den hidtidige lovgivningsmessige diskrimination
af landbrugsmedhjelpere og andre henherende
under denne lov.



