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F.t.l. vedr. arbejdsformidling og arbejdsleshedsforsikring

‘Bemcerkninger til "lovforslag‘et .

Almindelige bemaerkninger

Lov nr. 114 af 24. marts 1970 om arbejdsfor-
midling og arbejdsleshedsforsikring m.v. (Folke-
tingstidende 1969-70, FF sp. 3233, 3605 og 4473;
tilleg A sp. 2369; tilleg B sp. 673; tilleg C sp.
321) er senest bekendtgjort ved lovbekendtgorelse
nr. 358 af 25. juli 1983. Loven er @ndret ved lov
nr. 118 af 29. marts 1984 (Folketingstidende 1983~
84, FF sp. 2012, 2912 og 3014) og ved lov nr. 238
af 23. maj 1984 (Folketingstidende FF sp 5207
6345 og 6692).

Der er fremsat forslag til lov om aendrmg af lov
om arbejdsformidling og arbejdsleshedsforsikring
m.v. (deling af arbejdsdirektoratet m.v.). Heri er
arbejdsdirekterens befajelser vedrerende arbejds-
loshedsforsikringen foresldet tillagt direkteren for
arbejdsleshedsforsikringen og landsarbejdsnavnets
funktioner overdraget til et nyoprettet rdgivende
organ, riadet for arbejdsleshedsforsikringen. Der er
endvidere fremsat forslag til lov om @ndring af
lov om arbejdsformidling og arbejdsleshedsforsik-
ring m.v. (Nedbringelse af arbejdsleshedskassernes
fejludbetalinger m.v.). Nervaerende forslag er af-
fattet under hensyntagen hertil.

Lovforslaget er et led i opfelgningen af aftalen
mellem regeringen og Det radikale Venstre om
endringen af arbejdstilbudsordningen.

Der henvises derfor til de almindelige bemaerk-
ninger til det forslag til lov om andring af lov om
arbejdstilbud til ledige, der er fremsat samtidig
hermed.

Dette lovforslag indeholder folgende elementer:

1. Medlemmer over 25 ar, hvis dagpengeret efter et
arbejdstilbud ville udlebe pi grund af 26 ugers
reglen, far forlenget dagpengeretten. I den forlen-
gede dagpengeperiode udbetales dagpengene med
et nedsat beleb, der i det forste ar udger 70 pct. af
hojeste dagpengebelgb efter § 47 og herefter 55
pct. heraf.

Medlemmer der opnar s& mange ugers arbejde,
at arbejdskravet igen er opfyldt, far udbetalt dag-
penge pa baggrund af denne arbejdsfortjeneste,
dog maksimalt heojeste dagpengebeleb efter § 47.

Der henvises til lovforslagets § 1, nr. 2-5, 9 og
10.

2. Medlemmer, der i den forlaengede dagpengepe-
riode valger at overga til efterlon, fir i hele efter-
lensperioden udbetalt det belgb, der svarer til det
enkelte medlems dagpengebelob pé overgangs-
tidspunktet.

Der henvises til lovforslagcts § 1, nr. 11 og 12.

3. For medlemmer, der far forleenget dagpengeret-
ten, skerpes regleine om vaegring..

Dagpenge ma siledes ikke udbetales til et af
disse :medlemmer, hvis medlemmet uden fyldestgo-
rende grund vagrer sig ved at overtage et rimeligt
arbejde, der anvises af arbejdsformidlingen.

‘Der henvises til lovforslagets § 1, nr. 6-8. . -

Qkonomiske og administrative konsekvenser

Der henvises til de almindelige bemzrkninger i
forslaget til lov om @ndring af lov om arbejdstil-
bud til ledige, der er fremsat samtidig hermed.

Arbejdsdirektoratet er blevet anmodet om en
udtalelse efter foreleggelse for landsarbejdsnav-
net, som pd grund af den korte tidsfrist ikke har
kunnet afgive en udtalelse til direkteren inden
lovforslagets fremsattelse. Udtalelsen vil blive
fremsendt til folketingets arbejdsmarkedsudvalg, sa
snart den foreligger.

Bemcerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser
Til§ 1

Til nr. 1

Medlemmer, som tager erhvervsarbejde uden
for kassens faglige omrade, skal efter de geldende
regler lade sig overflytte til en anden kasse eller
udtreede af kassen. Det foreslas, at dette ikke skal
gelde for modtagere af iverksztterydelse, som’
kan forblive i deres hidtidige kasse.

Til nr. 2-5, 9 og 10

Efter § 55, stk. 1, er retten til dagpenge betinget
af, at medlemmet forud for hver udbetaling af
dagpenge har haft arbejde — enten som lenmodta-



