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Lovforslag nr. L 109. Fremsat den 13. december 1984 af arbejdsministeren

Forslag

til

Lov om @&ndring af lov om arbejdstilbud til ledige
(Uddannelsesydelse og iverksatterydelse til ledige over 25 ar)

§1

I lov om arbejdstilbud til ledige, jfr. lov-
bekendtgerelse nr. 347 af 22. juni 1984, fore-
tages folgende @ndringer:

1. I § 1, stk. 1, indsattes efter »9 méneder«
: »jfr. dog § 9«.

2.1 § I, stk. 4, endres »2 maneder« til: »3
méneder«.

3. § 2, stk. 2, affattes sdledes:

»Stk. 2. Stetten efter stk. 1 fastsattes til 70
pct. af hejeste dagpenge pr. 1. oktober det
foregdende ar, jfr. § 47 i lov om arbejdsfor-
midling og arbejdsleshedsforsikring m.v.«.

4. »Kapitel 1 a Uddannelsesydelse« @ndres
til: »Kapltel 2, Uddannelsesydelse til ledige
under 25 dr«.

5. »§ 7 a« @ndres til: »§ 8«.

6. Efter kapitel 1 a, der bliver til kapitel 2,
indsettes tre nye kapitler:

»Kapitel 3
Uddannelsesydelse m.v. til ledige over 25 ar

. § 9. Ledige, der har haft et arbejdstilbud
eller har fiet en uddannelsesydelse efter den
foranstiende bestemmelse, har ikke krav pa
et nyt arbejdstilbud, men har ret til en ud-
dannelsesydelse efter § 10 eller en ivarkset-
terydelse efter § 11. Dette geelder dog ikke
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1. ledige, som har ret til arbejdstilbud efter §
1, stk. 2, eller § 8, stk. 4-5,

2. ledige, der er fyldt 55 ar ved opheret af et
tidligere arbejdstilbud. Disse ledige kan
dog i stedet for et arbejdstilbud valge en
uddannelsesydelse efter § 10 eller en
iverksetterydelse efter § 11,

. ledige, der pa grundlag af andet arbejde
end arbejdstilbud bevarer eller generhver-
ver dagpengeretten, jfr. §§ 55 og 72 i lov
om arbejdsformidling og arbejdslesheds-
forsikring m.v.

Stk. 2. Ledige, der har afsldet et rimeligt
arbejdstilbud eller er ophert med dette af
grunde, der kan tilregnes dem selv, har ikke
krav pid uddannelsesydelse eller ivaerksaet-
terydelse.

§ 10. Ledige, der har ret til uddannelses-
ydelse efter § 9, kan fa ydelsen i op til 1 ar
og 6 mineder, mens de deltager i en uddan-
nelse. Arbejdsministeren fastlegger efter for-
handling med undervisningsministeren at
visse uddannelser ikke glver ret til en uddan-
nelsesydelse.

Stk. 2. Arbejdsformidlingen forlaenger ef-
ter ansegning uddannelsesydelsen fra 1 ar og
6 maneder til 2 ar, hvis uddannelsens lengde
gor det nedvendigt.

Stk. 3. Uddannelsesydelsen kan fis inden
for det tidsrum, hvor den ledige kunne have
faet dagpenge efter § 55, stk. 1, eller § 72,
stk. 1,1 lov om arbejdsformidling og arbejds-
loshedsforsikring m.v. Uddannelsesydelsen
kan kun fas inden for disse perioder.



