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B e m æ r k n i n g e r  til lovfors lage t  

Almindelige bemærkninger 

Lovforslaget er en uændret genfremsættelse af 
et senest i folketingsåret 1980-81 fremsat lovfor- 
slag, se Folketingstidende 1980-81, forhandlinger- 
ne sp. 2917 og 5112 samt tillæg A sp. 2041. 

Hermed fremsættes et sundhedspolitisk lovfor- 
slag, hvis overordnede synspunkt er at mindske 
risiko for liv og helbred og ængstelse hos syge og 
ældre mennesker. 

Det klassiske eksempel er Ragnhild Jensen-sa- 
gen, der den 8. oktober 1975 resulterede i, at arbej- 
det blandt sygehjælpere og portører på sygehusene 
i Middelfart, Nyborg, Odense, Rudkøbing og 
Svendborg blev nedlagt. Alt sammen fordi Ragn- 
hild Jensen meldte sig ud af Dansk Kommunalar- 
bejderforbund. 

Ragnhild Jensen-sagen var nok inspirator for, 
at det radikale venstre fremsatte beslutningsforslag 
nr. LX af 4. februar 1976 (se Folketingstidende 
1975-76, forhandlingerne sp. 5180 og 7586 ff samt 
tillæg A sp. 3567 ff). 

Det forslag indeholdt tankegange svarende til 
nærværende lovforslag, men desværre lod de radi- 
kale sig spise af med nogle protokollathensigtser- 
klæringer. 

At dette ikke var nok, dokumenteredes ulykke- 
ligvis af de begivenheder, der siden har fundet 
sted. 

I foråret 1978 nedlagde rengøringsassistenterne 
arbejdet på Haderslev sygehus, og da sygehuset 
næsten var tømt for patienter, bøjede amtsrådet sig 
for kravet om at fjerne en leder, som de aktione- 
rende ikke kunne lide. I 1979 skete noget lignende 
i maskinstuen på Herlev sygehus, og på Århus 
kommunehospital blev en overvagtmester fjernet, 
fordi han havde indberettet ,portører for at drikke i 
arbejdstiden. 

Videre erindres om rigshospitalportørstrejken 
3.-10. september 1979 og om blokaderne i oktober 
1975 og november 1982 mod plejehjem i henholds- 
vis Lundeborg og Augustenborg. 

I dagene frem til 9. maj 1980 var der på mange 
sygehuse omfattende portørstrejker. 

Bilag I til nærværende lovforslag fortæller om 
Holbæknarkosesygeplejerskeaktionen i vinteren 
1979-80. 600 sygehjælpere nedlagde arbejdet på 
Hvidovre hospital den 17.-18. juni 1980, fordi de 
var utilfredse med fordelingen af arbejdsopgaverne 
mellem dem og sygeplejerskerne. 

Forhandlingerne om yngre lægers 40 timers uge 
førte til mange strejkeaktioner i 1981 og 1982. 
Stud.med.-vikarerne aktionerede i store dele af 
1982. 

April-maj 1983 var det galt på Herlev sygehus, 
fordi den socialdemokratiske amtsborgmester fyre- 
de en af portørernes tillidsmænd. 

Venstrefløjssamfundssabotørernes fisken i rørte 
vande (jfr. bilag 2) oplevede vi i HT-foråret 1984 
særlig på kommunehospitalet og rigshospitalet. På 
Middelfart psykiatriske hospital var plejepersona- 
let i juli 1984 uenig i nogle udtalelser, som en vice- 
forstander fremsatte som led i samfundsdebatten. 
Fornærmede nedlagde de derfor arbejdet i en halv 
snes dage for at ramme ham på hans levebrød. 

Fremskridtspartiets lovforslag -  svarende til det 
nu foreliggende -  blev første gang fremsat som L 
120 af 12. februar 1980 (1. behandling findes i 
Folketingstidende 1979-80 (2. samling) sp. 6845- 
6863 (den 20. marts 1980)). Ved behandlingens 
slutning henvistes forslaget til arbejdsmarkedsud- 
valget, der imidlertid ikke havde færdiggjort sin 
behandling af forslaget ved folketingsårets slut- 
ning. Forslaget genfremsattes som L 90 af 26. no- 
vember 1980 (tillæg A sp. 2041). Det kom til 1. 
behandling 20. januar 1981 (sp. 5112-5130). Der 
blev afgivet betænkning den 22. maj 1981 (tillæg B 
sp. 997), 3. behandling (sp. 12819) endte med, at 
forslaget blev forkastet af alle partier mod frem- 
skridtspartiet. Se herved også den daværende stats- 
ministers svar af 13. februar 1981 på folketings- 
spørgsmål nr. 557. 

Indvendingen mod forslaget gik i vidt omfang 
på, at arbejdsmarkedets parter selv har skrevet 
nogle protokollater om at friholde sygehusområdet 
m.v. for arbejdskampe, jfr. herved også Folketings- 
tidende 1978-79, forhandlingerne sp 13224. Virke- 
lighedens verden har jo imidlertid -  jfr. foran -  


