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121, stk. 5 og 6, § 122, stk. 2, 1. pkt., og § 123 
straffes med bøde. 

Stk. 2. Et selskabs opretholdelse af dispo- 
sitioner, der er truffet i strid med § 66, stk. 3, 
og § 84, stk. 1 og stk. 2, straffes med bøde. 

Stk. 3. Hvor et anpartsselskab eller anden 
juridisk person optræder som stifter eller re- 
visor, kan der pålægges det pågældende sel- 
skab som sådant bødeansvar for overtrædelse 
af lovens bestemmelser. 

22. I § 136 udgår i stk. 1, 2. pkt.: », der 
straks skal indgive anmeldelse herom til akti- 
eselskabs-registret«. 

23. § 136, stk. 5 ophæves. 

. Stk. 6 bliver herefter stk. 5. 

24. I § 136, stk. 6, der bliver stk. 5, ændres 
»stk. 1-5« til: »stk. 1-4«. 

§ 136. Beslutning om optagelse af besty- 
relsesmedlemmer valgt af arbejdstagerne i 
henhold til § 32, stk. 1, 3. pkt., og stk. 2, kræ- 
ver, at mindst halvdelen af selskabets hen- 
holdsvis datterselskabernes arbejdstagere 
stemmer herfor. Beslutningen meddeles 
skriftligt bestyrelsen, der straks skal indgive 
anmeldelse herom til aktieselskabs-registeret. 

Stk. 2. Bestyrelsesmedlemmer og supple- 
anter, der skal vælges af arbejdstagerne, væl- 
ges ved skriftlig og hemmelig afstemning. 

Stk. 3. Bestyrelsesmedlemmer og supple- 
anter, der skal vælges af arbejdstagerne efter 
stk. 1, jfr. § 32, stk. 1, 3. pkt., vælges ved di- 
rekte valg. Hver arbejdstager kan afgive et 
antal stemmer svarende til halvdelen af an- 
tallet af medlemmer, der skal vælges. Såfremt 
det antal stemmer, der kan afgives efter 2. 
punktum, ikke udgør et helt tal, afrundes 
opad. Hver arbejdstager kan kun afgive én 
stemme på hver opstillet. Disse regler finder 
tilsvarende anvendelse ved valg af supplean- 
terne. 

Stk. 4. Bestyrelsesmedlemmer og supple- 
anter, der skal vælges af arbejdstagerne efter 
stk. 1, jfr. § 32, stk. 2, vælges ved indirekte 
valg. Valgretten udøves af et valgmandskolle- 
gium bestående af repræsentanter for de en- 
kelte koncernselskaber. 

Stk. 5. De valgte indtræder i bestyrelsen 
senest én måned efter, at denne har fået 
meddelelse om de pågældendes navn og bo- 
pæl. Valgene til bestyrelsen skal så vidt mu- 
ligt afholdes umiddelbart inden selskabets 
ordinære generalforsamling. 

Stk. 6. Reglerne i stk. 1-5 finder tilsvaren- 
de anvendelse ved valg i henhold til § 32, 
stk. 4. 

25. I § 137, stk. 1, nr. 4), ændres »§ 49, stk. 
2, 3. pkt., og stk. 3,« til: »§ 32, stk. 1, 3. pkt., 
og stk. 2,«. 

26. I § 137, stk. 2, ændres »§ 16, stk. 2, 2. 
og 3. pkt.« til: »§ 15, stk. 3, 2. og 3. pkt.«. 

§ 137. Industriministeren fastsætter regler 
om: 
1) hvem der anses som arbejdstager, 
2) beregningen af det gennemsnitlige antal 

arbejdstagere efter § 32, stk. 1, 3. pkt., og > 
stk. 2, 

3) den nærmere gennemførelse af § 54, stk. 
2, 2. og 3. pkt., og § 136, 

4) mulighed for at undlade afholdelse af 
valg i henhold til § 49, stk. 2, 3. pkt., og 
stk. 3, såfremt der kun er opstillet det an- 
tal kandidater, der skal vælges som besty- 
relsesmedlemmer og som suppleanter, 

5) under hvilken form arbejdstagerne i sel- 
skaber, hvor der er valgt bestyrelsesmed- 
lemmer efter § 32, stk. 1, 3. pkt., skal ori- 
enteres om selskabets forhold, 

6) under hvilken form arbejdstagerne i kon- 
cerner, hvor der er valgt bestyrelsesmed- 
lemmer efter § 32, stk. 2, skal orienteres 
om koncernens forhold, og 

7) retlig beskyttelse i ansættelsen for de ar- 
bejdstagervalgte bestyrelsesmedlemmer. 
Uoverenstemmelser om beskyttelsen og 
om brud på eller fortolkning af reglerne 
afgøres ad fagretlig vej. 
Stk. 2. Industriministeren fastsætter endvi- 

dere regler til gennemførelse af § 16, stk. 2, 
2. og 3. pkt. 

§ 2  

Stk. 1. Loven træder i kraft den 1. januar 
1985. 

Stk. 2. § 1, nr. 8, 22, 23 og 24 træder dog 
først i kraft den 1. januar 1986. 

Stk. 3. I selskaber, hvor der er arbejdsta- 
gervalgte bestyrelsesmedlemmer, afholdes 
valg i henhold til anpartsselskabslovens § 32, 
stk. 6, 1. pkt., som affattet ved denne lovs § 
1, nr. 8, første gang i forbindelse med udlø- 
bet af valgperioden for de bestyrelsesmed- 
lemmer og suppleanter, der er valgt af ar- 
bejdstagerne. 


