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[Justitsministeren] 

politidirektøren i København er forelagt 
statsadvokaten for København. 

Af principielle grunde finder jeg det ikke 
rigtigt, at en justitsminister nærmere kom- 
menterer en konkret straffesag, der er under 
behandling i anklagemyndigheden. Hertil 
kommer, at den afgørelse, som statsadvoka- 
ten træffer i sagen, vil kunne påklages til 
rigsadvokaten, hvis afgørelse kan indbringes 
for justitsministeriet. Da justitsministeriet 
således kan blive direkte inddraget i sagen 
som klageinstans, finder jeg det også af den- 
ne grund rigtigt ikke nærmere at udtale mig 
om sagen. 

Spm. nr. S 724 

Til socialministeren (29/6 84) af: 

Ruth Olsen (SF): 

»Vil ministeren tage skridt til at ændre 
bistandsloven, således at der indføjes en selv- 
stændig paragraf om krisecentre for hermed 
at sikre disses fortsatte eksistens?« 

Begrundelse 

Da der ikke med den nuværende § 105- 
ordning synes at være mulighed for at sikre 
rimelige personaleansættelser og lønningsfor- 
hold på krisecentrene, især til betryggelse af 
børnenes forhold, synes den eneste løsning at 
være en særlig paragraf i bistandsloven til 
krisecentre for voldsramte kvinder og børn. 

Svar (5/7 84): 

Socialministeren (Palle Simonsen): 
Efter bistandslovens § 105 er der mulighed 

for at drive krisecentre, der enten kan etable- 
res af en amtskommune eller som en selv- 
ejende institution med driftsoverenskomst. 
med en amtskommune. 

Efter bistandslovens § 138 b er der endvi- 
dere mulighed for at etablere krisecentre som 
en forsøgsordning, hvilket f.eks. er tilfældet 
med fire krisecentre i Vejle, Kolding, Hor- 
sens og Fredericia, hvor centrene drives kol- 
lektivt af et antal frivillige. Ved vurderingen 
af disse forsøg, der løber over en 3 års perio- 
de, skal der bl.a. lægges vægt på at vurdere 
fordele og ulemper ved at benytte frivillig 
arbejdskraft i stedet for uddannet ansat per- 
sonale. 

Der er ikke fastsat regler i bistandsloven 
om personaleansættelser og lønforhold på de 
under loven hørende institutioner, idet perso- 

. naleansættelser henhører under amtskommu- 
nerne/kommunerne, medens lønforhold af- 
gøres ved overenskomstforhandling mellem 
de berørte parter. 

Der er derfor ingen regler i bistandsloven, 
der hindrer en fortsat eksistens af krisecentre 
med mulighed for rimelige personaleansæt- 
telser og lønningsforhold som på andre insti- 
tutioner. 

Spm. nr. S 725 

Til socialministeren (29/6 84) af: 

Maisted (FD): 
»Hvad agter ministeren at gøre for at for- 

bedre ældreforsorgen?« 

Begrundelse 

Spørgeren er af den opfattelse, at det er 
nødvendigt med en omlægning af de offentli- 
ge ydelser, så vore ældre medborgere får den 
nødvendige hjælp i hverdagen på en sådan 
måde, at de undgår en uværdig tilværelse., 
Det er spørgeren bekendt, at personalet in- 
den for ældreforsorgen føler en afmagt over 
for problemerne. Selv om der på papiret 
skulle være fuld normering på f.eks. pleje- 
hjemmene, er det ikke i overensstemmelse 
med virkeligheden, idet f.eks. personalets 
sommerferier afvikles, uden at der kommer 
erstatningspersonale og uden hensyn til, at 
der på vore plejehjem er medborgere, der er 
100 pet. afhængige af andres hjælp og derfor 
får lov til at ligge i timevis uden den nødven- 
dige pleje på grund af mangel på personale. 

Det er urimeligt i betragtning af dels det 
store antal arbejdsløse, dels overbeskæftigel- 
sen i andre dele af den offentlige sektor. Der 
bliver ofte rejst spørgsmål om beskæftigelsen 
til pædagoger og humanister. Det burde være 
oplagt at styrke ældreforsorgen med disse 
grupper. 

Svar (6/7 84): 

Socialministeren (Palle Simonsen): 
I begrundelsen for spørgsmålet anføres 

det, at personalenormeringerne på plejehjem- 
mene ikke er dækkende, og at der derfor op- 


