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[Inger Stilling Pedersén] :

- Kristeligt Afolkeparti vil ogsd gerne takke
industtiministeren for den redegorelse, vi har
faet. Der er mange tanker, der er mange

aspekter i den, s& den kunne nok give anled-

. ning til dreftelse i mange timer. Jeg vil blot
se lidt pa hovedindholdet i den.

Vi er meget enige. med ministeren i, at det’

er nedvendigt, at vi styrker industriens kon-
kurrenceevne. Det er en forudsztning . bade
for en forbedret betalingsbalance og for ned-
bringelse af arbejdslesheden. Det ma ogsa
std helt klart, .at skal dansk industri kunne
konkurrere med udlandet, ma industrien ha-
ve sidanne vilkdr og muligheder, at omkost-
mngerne ikke afskarer dansk mdustrl fra at
gore sig geldende.

Det er vigtigt, at vi til enhver tid ser p4,
hvilke vanskeligheder og problemer industri-
en og erhvervslivet har. Vi kan godt sidde
herinde og sige, hvad der skal gaelde, men
det vigtigste er, at vi her v1rke11g taler med
dem, der har skoene pa, altsd virksomheder-
ne, om, hvilke problemer de har. I en arrak-
ke har det vaeret renten, og det er klart, at si
matte man i den periode gore noget ved det.
I andre perioder kan det vere andre ting, og
i gjeblikket er der nok ingen tvivl om, at det
- er teknologien, som kommer til at spllle en
vasentlig rolle. Altsd ma vi, som det ogsa
fremgér af redegerelsen, placere teknologi-
spergsmélet meget, meget hejt. Vi kan ogsd
se, at det i redegerelsen netop har faet denne
centrale behandling.

I Danmark har vi, som det ogsa er naevnt
tidligere, mange sma og mellemstore virk-
somheder, og det mener vi i kristeligt.folke-
parti er en god ting. Det er vigtigt, at vi sti-
mulerer lysten, nar nogen har lyst til at starte
egen virksomhed, og at vi legger s& fa hin-
drmger som muligt i vejen. Her tror jeg ogsa,
at vi bliver nedt til at se pa forskellen mel-
lem sma og store virksomheder. Vi har nok
alle lzst i aviserne om sager, hvor nogle har
opgivet at vere selvstendige, fordi der var
nogle problemer, som egentlig ikke burde
veere problemer, ting, som altsd godt kunne
lade sig geore pa en stor virksomhed, men
som ikke passede til den mindre virksomhed.
Jeg tror, det er vigtigt, at vi ser pa det her.
Jeg tror ogsd, det er vigtigt, at vi bevarer de
sméi og mellemstore virksomheder.

Jeg tenker ogsa pé-landsbysamfundene, at
der ikke bliver si langt til arbejdspladsen,
nér vi kan placere virksomhederne ude om-

\

kring i landet. Men det er ikke nok, at-vi far

_startet nogle virksomheder, hvis der gér nog-

le dr, og de sa ikke er der mere. Det er vig-
tigt, at disse virksomheder kan besti. Her
kommer den nye teknologi ind i billedet. Det
er vigtigt, at vi sikrer os, at den bliver tilgen-'
gelig for alle. Det er netop det, som fremgar
af redegerelsen og ogsé af teknologiprogram-
met. '
Der har i mange ar veret debat om indfe-
relse af ny teknologi, og den har givet anled-
ning til mange stridigheder. Derfor mener vi
ogsd fra kristeligt folkepartis side, at det er- -
vigtigt, at der bliver et godt samarbejde. Vi
ved, at det er nedvendigt for virksomheder-
nes bestden, at vi far indfert ny teknologi.
Men heroverfor stir det andet store hoved-
spergsmal: angsten for den nye teknologi,
som maske ger, at den ikke bliver indfort. Sa

kan virksomheden ikke eksistere. Derfor er

det vigtigt, at vi ser alvorligt pa de ting. Her
tror jeg, at det er vigtigt med samarbejde i
virksomheden og med information, at fi op-
lysninger ud, ikke alene til virksomhedens
medarbejdere, men ogsa til politikere, ogsa
lokale politikere — dem, der sidder og skal
bevilge pengene — s& de forstdr nedvendighe-
den af, at den nye teknologi er med, f.eks. i
uddannelsen.

Kristeligt folkeparti vil ogsd gerne under-
strege, at det er vigtigt, det ikke bliver tekno-
logien, der kommer til at styre os. Det gir si .
steerkt for tiden, at den nemt kan lebe foran
os. Derfor er det vigtigt, at vi placerer det
menneskelige meget hgjt, at vi setter menne-
sket i centrum, som det er sagt tidligere. Det
er jeg helt enig med den radikale ordforer i.

Uddannelse og. forskning er ogsa noget,
der i de kommende &r bliver af afgerende
betydning. Ogsa her bliver det vigtigt med
samarbejde, ogsd de forskellige ministerier
imellem, sddan at det ene ministerium ikke
kommer til at blokere for det andet, men at
man samarbejder om at lase problemerne.

Et andet problem, som jeg ogsa vil trekke
frem, er, at vi i fremtiden ikke vil fa sa stor
brug for ufaglert arbejdskraft. Her kommer
altsd uddannelsen til at spille en’ stor rolle,
ja, vi kan sige, at omskoling og efteruddan-
nelse bliver negleord. Hvis vi ikke passer pa
her, kan vi nemt komme til at tabe en gruppe
pa gulvet, fordi der simpelt hen ikke bliver
brug for denne ufaglerte arbejdskraft.



