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- Jens Peter Jensen (V):

Hr. formand, jeg skal afstd fra at kom-
mentere péskekrisen for den ‘lokale trafik i

hovedstadsomrédet, for det foreliggende lov-
forslag har jo et langt videregidende perspek- -

tiv. - .
Venstre har sympati for det forslag, der

her er til behandling, og kan ogsé i det va-

sentlige- tilslutte sig de bemerkninger, som
arbejdsmlmsteren fremfrarte pé: regermgens
vegne. "

Venstre har den opfattelse at forslagets‘

~hensigt ikke alene sigter pa fagbevegelsen,

selv om det er det omrade, det maske er let-

test at fa g@je pa, nar vi taler om de forhold,

_der her er pa dagsordenien, men at den.ogsd
ma gelde andre erhvervsorganisationer, hvor .

medlemskab er at opfatte som vesentligt for
at kunne fa arbe_]de eller anden form for nee-
rmg

Derfor vil jeg under udvalgsarbejdet gore

noget mere ved § 2 i lovforslaget, end ar-
bejdsministeren synes indstillet - pa, og sé
kunne vi maske.i @vrigt, netop ‘nir vi er i
dette hus, sige, at det jo er folketinget, der

bestemmer, og ikke regeringen. For at undgé

misforstaelser vil jeg gerne sige, at én eventu-
el lovgivning i henhold til § 2 ikke ma fore
til en svaekkelse af den selvdisciplin — den
moralkodeks, om man vil bruge det udtryk —
~ der er indeholdt i bestiende organisations-
former. Nar venstre er imod eksklusivaftaler
ogsa pa det private arbejdsmarked ligesom
pa det offentlige, hvor vi nu har haft en lov-
givning i et par &r,’som vi har gjort visse er-
faringer med, er det for at understrege orga-
nisationsfriheden. Det er jo ikke nok, at man

har en -beskyttelse mod afskedigelse, hvis

praksis udviser, at man aldrlg bhver -ansat.
Sa enkelt er det.
M4 jeg foje til, at jeg anerkender den store

indflydelse, dansk fagbeveagelse har haft pa

udviklingen af vort velfeerdssamfund, en ud-

vikling, som jeg vil betegne som falles poh-‘

tisk gods for flertallet i dette heje tmg Jeg
kan forsterke dette udsagn med at sige, at

jeg, da vi for godt en halv snes ar siden hav-

de debatten om Danmarks indtreden i De
- europziske Fellesskaber, pa masser af me-
der fremhavede, at ‘noget af det positive,
som Danmark kunne bidrage med, netop var

en solid demokratisk fagbevagelse og ordne-

de retstilstande pa arbejdsmarkedet.

. Det'vil jeg gerne have at vi stadig vaek kan
holde fast ved, og pa denne baggrund er det
skuffende for mig, at.fagbevagelsen og soci-.
aldemokratiet ikke er rede til at afstd fra eks-.
klusivaftaler og dertil herende tvangsmed-

- lemskab for at fa adgang til arbejde eller ne-

ring. Med hele sin historiske baggrund, med
de veeldige resultater, som fagbeveegelsen har
opndet, synes jeg man skulle vaere kommet s
langt nu, at man kan sige: nu har vi rad og
kraft til at understrege frihedsbegrebet. Det
synes jeg.vi skal. have med ind i vore over-.

. vejelser under udvalgsarbejdet, og jeg vil be-:

de om, at fagbeveaegelsen og socialdemokrati-
et tager disse bemwrkninger under nzrmere
overvejelse. Vi er i en udvikling, der har pas-
seret kustodestadlet

~ Ole Henriksen (SF):

I SF kunne vi ogsd godt tenke os at fa
oplyst, i hvilket omfang der egentlig er eks-
klusivbestemmelser i de eksisterende overens-
komster. Jeg,tro_r selv, at det er en forsvin-
dende lille procent, som har indgéet eksklu-
sivaftaler, og jeg tror sidan set, at man her
skyder graspurve med kanoner, men det er jo
den store individuelle friheds banner, man
her forer frem fra de borgerliges side, og vi

“har da for veret ude for, at man kaster sig

over fagbevaegelsen, som om det var det ene-

. ste sted, man havde bestemmelser om eksklu-

sivaftaler. Det er det jo langtfra, og det, der
ligger i de eksisterende bestemmelser, hvor
man har’ eksklusivaftaler, er, at arbejdsgive-
ren ogsa er interesseret i at f en sadan eks-
klusivaftale, fordi han dermed binder fagfor-
eningen til at-levere en bestemt arbejdskraft
med en bestemt ekspertise netop til sin virk-
somhed. Derfor er der en gensidig forstéelse,

" nar fagbeveegelsen samtidig binder arbejdsgi-

veren til kun at modtage arbejdskraft netop
af den type, som man har i den pageldende.
fagforening.

‘Men der er mange andre af. denne slags
aftaler i samfundet. Vi finder dem forst og
fremmest inden for laege- og advokatsamfun-
det, hvor- man virkelig har eksklusivaftaler,
sé  det ~batter.. Man finder dem f.eks. ogsa
inden for de store forlag, som kun mé levere
boger til Boghandlerforeningens medlemmer,’

. man finder dem.inden for VVS-branchen, og

man finder dem inden for .installaterbran-
chen. Ogsa den lille, frie kebmand er jo



