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[Udenrigsministeren] 
Ja men som jeg har gjort rede for, skal der 

nu foretages undersøgelser bl.a. på stedet, og 
det skal ske ved Menneskerettighedskommis- 
sionens mellemkomst. Jeg har vanskeligt ved 
at tro, at det kan gøres mere effektivt og på 
noget mere sikkert grundlag, end det vil ske 
her. 

Hermed sluttede spørgsmålet. 

Spm. nr. S 35 

3) Til udenrigsministeren af: 

Gade (SF): 
»Hvordan og hvor meget vil udenrigsmini- 

steren få nedbragt lønningerne i EF-bureau- 
kratiet?« 

Skriftlig begrundelse 

I et svar på et spørgsmål i Europarådets 
parlamentariske forsamlings 35. session frem- 
hævede ministeren, at gabet mellem lønnin- 
gerne i Europarådet og i EF burde mindskes, 
men ikke ved, at der blev givet mere til Eu- 
roparådet. 

Ministeren ville meddele sine kolleger i 
EF, at man passende kunne lære af den til- 
bageholdenhed, der tilsyneladende var vist i 
Europarådet, og han fremhævede, at denne 
tilbageholdenhed ikke havde ført til vanske- 
ligheder med at få kvalificeret arbejdskraft. 

Ministeren fremhævede desuden, at løn- 
ninger i internationale organisationer betales 
af medlemslandenes skatteydere, og at man 
på et tidspunkt, hvor almindelige lønarbejde- 
re får lagt bånd på deres muligheder for ind- 
komstforøgelse, skal passe ekstra på med 
lønudviklingen i de internationale bureaukra- 
tier. 

På den baggrund vil det være vigtigt at få 
klarhed over, hvilke konkrete initiativer mi- 
nisteren vil tage for at nedbringe de uhyrlige 
lønninger i EF-bureaukratiet. 

Gade (SF): 
Jeg har forstået, at udenrigsministeren i 

Europarådet har udtalt, at han er indstillet 
på, at toplønningerne i EF skal mindskes. 
Jeg er enig i, at toplønningerne i EF-bureau- 
kratiet er urimeligt høje: der er eksempler på 
toplønninger på omkring 40.000 kr. skattefrit 
om måneden, og dertil kommer frynsegoder. 
Det synes jeg det var vigtigt at få gjort noget 

ved, og da regeringen ikke tidligere har været 
særlig aktiv i disse sager, synes jeg, det er 
vigtigt at få at vide, hvad ministeren nu agter 
at gøre for at sætte handling bag ordene. 

Udenrigsministeren (Ellemann-Jensen): 
Jeg vil gerne først minde om, at de EF-an- 

sattes løn er fastsat i EFs personalevedtægt, 
og lønnen bliver reguleret årligt af Rådet på 
grundlag af, hvordan leveomkostningerne i 
EF har udviklet sig, og hvordan købekraften 
for nationale tjenestemænds aflønning har 
udviklet sig. Hvis der i en periode sker en 
mærkbar forøgelse af leveomkostningerne, 
har Rådet mulighed for at vedtage mellem- 
liggende reguleringer. 

Det er en metode for regulering af de EF- 
ansattes løn, som blev fastlagt af Rådet i 
1981, og ved den lejlighed besluttede Rådet 
også over en 5-årig periode at reducere løn- 
niveauet i EF med i alt 12,7 pet. ved, at man 
trinvis foretager et fradrag i lønudbetalinger- 
ne. Denne trinvise reduktion blev påbegyndt 
i december 1981 med et første fradrag på 
2,54 pet., og ved lønreguleringen her sidst i 
december 1983 var det samlede fradrag for 
de tre første år bragt op på 7,56 pet. 

Hr. Gade kan altså se, at EFs Ministerråd 
allerede har erkendt, at lønniveauet i EF skal 
reduceres, og når den reduktion, der allerede 
er besluttet, er endeligt gennemført, agter 
regeringen at arbejde for en forlængelse af 
den gældende nedtrapningsordning, sådan at 
vi over en årrække kan få tilpasset lønni- 
veauet i EF til lønniveauet i andre internatio- 
nale organisationer. 

Gade (SF): 
Nu har jeg forstået på referaterne af uden- 

rigsministerens udtalelser i Europarådet, at 
det var lidt stærkere ord, han anvendte dér, 
end dem, udenrigsministeren anvender nu. 
Jeg forstod, at udenrigsministeren nu ville gå 
til sine kolleger og kræve, at vi fik nedsat 
lønnen, og for min skyld kan vi godt ind- 
skrænke diskussionen her til kun at handle 
om toplønningerne, for det er jo dem, der 
først og fremmest falder i øjnene både i of- 
fentligheden, men vel også i vores diskussi- 
on. Derfor vil jeg spørge, om ministeren ikke 
straks vil gøre det, han, så vidt jeg har forstå- 
et, sagde i Europarådet, nemlig gå ned til et 
Rådsmøde og kræve, at det nu kommer på 


