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[Elisabeth Bruun Olesen]

det, at arbejdsgiveren blot kan give en hvil-
ken som helst undskyldning for ikke at ville
ansatte kvinder, sd er det i orden. Det er
iseer sveert for kvinder inden for mandefag at
fa job, nar de bliver udlerte svende. Néar
kvinderne soger de her job, er der ikke no-
gen at fa, selv om der s maske dagen efter
eller samme dag tages mandlige svende ind.
Nogle af dem negter det overhovedet.

Kofod-Svendsen (KrF):

Kristeligt folkeparti kan tilslutte sig dette
forslag. Forslaget er jo reelt en pracisering
af, hvad der allerede stir i loven. Forslaget
skal sikre, at der ikke sker forskelsbehand-
ling af kvinder og mend. Mit parti kan til-
slutte sig, at der sker denne ligebehandling af
kvinder og mend med hensyn til beskaefti-
gelse.

Arbejdsministeren (Grethe Fenger Moller):

Jeg vil gerne takke ordfererne for de man-
ge positive bemarkninger, der er faldet, séle-
des at der synes at vere et meget bredt flertal
for, at dette lovforslag kan gennemfores —
lige sd bredt et flertal, som der var ved be-
handlingen af ferieloven. Jeg kunne maske
have et indre enske om, at man var startet i
dag med at behandle ferieloven og ligebe-
handlingsloven, s havde man maske faet et
andet forleb af dreftelserne omkring arbejds-
tiden. :

Hermed sluttede forhandlingen.

Afstemning
Lovforslagets overgang til anden behand-
ling
vedtoges uden afstemning.

Farste n®stformand (Knud Ostergaard):

Jeg foreslar, at lovforslaget henvises til
arbejdsmarkedsudvalget. Hvis ingen gor ind-
sigelse mod dette forslag, betragter jeg det
som vedtaget. (Ophold). Det er vedtaget.

Den sidste sag pd dagsordenen var:

7) Forste behandling af beslutningsforslag nr. B
2:

Forslag til folketingsbeslutning om en frivil-
lig sabbatordning.

Af Tommy Dinesen (SF) m.fl.

(Fremsat 8/2 84).

Forslaget sattes til forhandling.

Forhandling

Arbejdsministeren (Grethe Fenger Meller):

Det foreliggende forslag er en uandret
genfremsattelse af det forslag, der blev dref-
tet i folketinget den 25. maj 1983. Forslaget
indeberer en frivillig sabbatordning, efter
hvilken en lenmodtager har ret til frihed i op
til et ar, dog kun én gang hvert syvende 4r,
med geldende arbejdsleshedsdagpengesats.

Som jeg sagde under behandlingen af for-
slaget sidste ar, og som jeg netop har givet
udtryk for i debatten om regeringens redego-
relse om arbejdstidspolitik, skal spergsmaélet
om regulering af lenmodtagernes len og ar-
bejdsvilkar klares af arbejdsmarkedets parter
selv og ikke gores til genstand for lovregule-
ring.

Det fremgar endvidere af forslaget, at det
offentlige skal finansiere en sédan sabbatord-
ning, idet lenmodtagerne i fridret skal mod-
tage arbejdsleshedsdagpenge. Efter min op-
fattelse er det fuldsteendig udelukket, at det
offentlige kan gd ind i en finansiering af en
sddan sabbatordning. I det omfang et sporgs-
mal om lenkompensation for en kortere éller
lengere orlovsperiode kan afgeres ved for-
handling mellem arbejdsmarkedets parter, er
det selvfolgelig en helt anden sag.

Regeringen har sédledes hverken af princi-
pielle eller skonomiske arsager sympati for
det foreliggende beslutningsforslag, der lag-
ger op til en offentligt finansieret lovgivning
om en frivillig sabbatordning.

Regeringen mé& ogsd tage afstand fra de
dele af forslaget, der opererer med en pligt
for arbejdsgiveren til genbesattelse af en stil-
ling, der bliver ledig, ligesom regeringen ikke
finder, at der ber indferes en lovmaessig pligt
for en arbejdsgiver til at genansatte en lon-
modtager, der hat benyttet sig af en si lang-
varig orlovsordning, som der her er tale om.

I det hele taget er regeringen fortsat be-
tenkelig ved langvarige orlovsordninger og
fortrinsrettigheder, der hindrer en rimelig
mobilitet pad arbejdsmarkedet og lagger en
reekke praktiske og administrative byrder pa



