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[Lilli Gyldenkilde]

ikke ville blive tale om nedprioritering af
indsatsen mod ungdomsledigheden, arbejdet
for fremme af ligestilling eller arbejdet med
jobtilbudsordningen.

Det kommer nu tydeligt frem, at safremt
der afskediges personale, bliver det umuligt
at udfere de opgaver, som systemet lovgiv-
ningsmassigt er palagt ud over de traditio-
nelle AF-opgaver. Derfor ber afskedigelserne
tages af bordet, og der ber indledes forhand-
linger om, hvordan AF fremover skal klare
det arbejde, der er palagt AF-systemet.

Svar (15/3 84):

Arbejdsministeren (Grethe Fenger Maoller):

Jeg har ikke generelt kendskab til, at af-
skedigelser i AF-systemet nu truer med at
odelegge arbejdet for at afhjzlpe ungdoms-
arbejdslesheden og fremme ligestillingen og
vil gore jobtilbudsordningen til et misfoster.

Der er tale om, at det pa finansloven for
1984 er godkendt, at 351 af i alt 523 midlerti-
dige stillinger bliver permanente, herunder
14 ligestillingskonsulenter. Der skal siledes i
perioden frem til og med 1987 afvikles 172
stillinger.

Afviklingsplanen af stillingerne er bla.
sket under hensyntagen til, at der skulle vare
rimelig tid til at f4 afsluttet opstart og indke-
ringsproblemerne i forbindelse med de nye
initiativer. Hertil kommer, at to af de vasent-
ligste elementer i de beskeaftigelsesfremmen-
de intiativer, nemlig jobskabelse og arbejds-
tilbudsordningen, skal optages til revision i
folketingsaret 1984-85.

Derudover er arbejdsformidlingen som
alle andre omrader ramt af de generelle ram-
mebesparelser, der er et led i regeringens
overordnede. politik om at effektivisere og
begrense det offentliges samlede forbrug af
ressourcer. Det er klart, at denne budget-
stramning stiller betydelige krav til AF-syste-
met, som alle andre systemer, med hensyn til
planlaegning, prioritering og forbedret res-
sourceudnyitelse.

Som anfort i begrundelsen, har det 1kke
veeret forudsat, at de generelle rammebespa-
relser skulle medfere nedprioritering af ar-
bejdsopgaver, men at der pa de enkelte om-
rader kan opnas oget effektivitet, f.eks. gen-
nem bedre planlaegning, forenkling af ar-
bejdsprocesser m.m.

Jeg synes, det er verd at bemearke, at nar
de nevnte nedskeringer i antallet af stillin-
ger frem til 1987 er gennemfert, vil vi have
lidt flere stillinger end i 1982.

De endelige vilkar for AF i 1985 er endnu
ikke fastlagt. Hvor mange stillinger der ikke
vil blive besat, ligger derfor ikke fast, lige-
som prioriteringen af lesningen af AFs opga-
ver ikke er ferdiggjort. Det er jo sidan, at
det er de enkelte arbejdsmarkedsnzvn, der
afgor, hvorledes bevillingen skal fordeles til
de forskellige opgaver, AF skal lose, herun-
der fordele bevillingen til lonninger og andre
udgifter.

Der foregdr for tiden overvejelser i ar-
bejdsmarkedsnavnene om, hvorledes lgsnin-
gen af AFs opgaver skal prioriteres og tilret-
teleegges for 1985.

Jeg mener, det ville veere forkert af mig at
gribe ind i de budgetteringsovervejelser, der
lebende foregar nu.

Som ansvarlig for formidlingen vil jeg fol-
ge disse overvejelser, og nir de er afsluttet,
vil jeg vurdere, om der skal lagges nye ret-
ningslinier for fremtiden.

De kommende nedskeringer i antallet af
stillinger ber i @vrigt ses pé baggrund af, at
antallet af fuldtldsmedarbejdere i arbejdsfor-
midlingen i perioden 1977 til 1983 er steget
fra 1.201 til 2.125 svarende til en samlet fore-
gelse pa 924.
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Til ministeren for offentlige arbejder (5/3 84)
af:
Carsten Andersen (SF):

»Er en beslutning om at ophere med at
temme postkasserne om morgenen i overens-
stemmelse med regeringens moderniserings-
program, som bl.a. indeholder en forbedret
publikumsbetjening 7«

Begrundelse

Post- og telegrafvaesenet har planlagt at

© fjerne temninger af postkasserne om morgen-

en, hvilket betyder, at en ekspresforsendelse,
der er lagt i i f.eks. Bronshej postkontors
distrikt, vil blive et degn forsinket. For
postbude, som daglig kommer ud til deres
kunder, og for personalet pa postkontorerne,
vanskeliggores forholdet til kunderne, som
vil rette deres vrede mod dem, der i kunder-



