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sdledes at den enkelte far indflydelse pa sy-
gehusplanlagningen i sit amt 7«
Af Maisted (FP). :
(Foresporgslen anmeldt 14/2 84. Fremme
af foresporgslen vedtaget 17/2 84).

Begrundelse
Maisted (FP):

Den tiltagende tendens, der er til rundt
omkring i landet, at mindre sygehuse bliver
nedlagt og der bliver gennemfoert centrale
planer for vort sygehusvasen, har medfort
uro i befolkningen, og jeg mener, det ville
veere rimeligt, om ministeren som grundlag
for at tage nogle fornuftige beslutninger
f.eks. indferte, at nedleggelser af mindre sy-
gehuse kun kunne vedtages i form af en fol-
keafstemning i de omréder, det vedrorer.

Men det er jo ikke blot hos befolkningen,
der er uro om sygehusvasenet. Der er uro i
selve sygehusvaesenet. Antallet af sygehuse er
fra 1973 til 1983 reduceret fra 141 til 125.
Normerede senge er reduceret fra 42.274 til
39.572. Til gengexld er beskeeftigede personer
steget fra 88.234 til 114.099. Legerne alene er
steget fra 5.065 til 7.796. Samtlige personale-
grupper er steget, sddan at man pr. normeret
seng har en stigning fra. 1,8 til 2,4 med hen-
syn til personaleforbrug. .

Og det mest markelige er, at disse perso-
nalegrupper ogsd er utilfredse med sygehu-
sets drift. Vi har uro hos det plejende perso-
nale, som havder, at der skeres ned, og at
det er beskaeringernes skyld, at man ikke kan
gennemfore den forsvarlige pleje af patien-
terne og den service, man ensker.

De yngre leeger mangler uddannelse. Over-
lzegerne klager over, at de ikke har tid nok.
Der er altsd disharmoni pa et hvilket som
helst punkt i sygehussektoren, og det er si-
dan, at indenrigsministeren sammen med
sygehusradet jo faktisk er ansvarlig for, at
vort sygehusvasen fungerer tilfredsstillende.

Efter min opfattelse skyldes det en stigen-
de socialisering inden for sundhedssektoren
og forst og fremmest en form for fagfore-
ningsdiktatur, at vi er kommet dertil, at sa at
sige alle er utilfredse med det danske syge-
husvasen. Derfor vil jeg gerne here, om mi-
nisteren havde en mulighed for at te op pa
det her og inddrage patienterne, som det re-
elt drejer sig om.

Besvarelse

Indenrigsministeren (Britta Schall H(S"Iberg):

Indledningsvis vil jeg gerne sige, at det er
rigtigt, hvad hr. Maisted siger, at der sker
meget pd sygehusfronten i wjeblikket. Lad
mig tage ét amt — men jeg ved, det foregir
kraftigt i alle amter — Nordjyllands amt, hvor
man tager denne opgave, som amterne star
over for, som en meget stor udfordring, og i
hvert tilfelde er de i gang med at tilretteleeg-
ge et sygehusvasen, som jeg synes er meget
spendende.

Det er mine indledningsbemearkninger,
men i gvrigt vil jeg ikke brede mig sa vidt — i
hvert tilfelde ikke i forste omgang her — som
hr. Maisted gjorde, fordi jeg opfatter det si-
dan, at nar der bliver spurgt, hvilke mulighe-
der ministeren har for at inddrage borgerne i
beslutningsprocessen, siledes at den enkelte
far indflydelse pa sygehusplanlegningen i sit
amt, er det det, spergsmélet primzrt gar pa,
og ikke de andre ting.

Sédan som forespergslen er formuleret,
kunne man jo fa det indtryk, at borgerne,
sddan som det er nu, ikke har nogen indfly-
delse pa sygehusplanlegningen i de enkelte
amter, men det har borgerne jo. Der findes
ganske vist ikke nogle formelle regler om, at
sygehusplanen skal fremlegges til offentlig
debat, sddan at borgerne kan komme med
forslag eller indsigelser, for amtradet vedta-
ger en sygehusplan. Men den almindelige
offentlighed omkring amtsridets arbejde be-
virker jo — som vi ogsa ved — rent faktisk, at
der pé lokalt plan er en bred offentlig debat
om sygehusene, og jeg synes, det er lykkeligt
at se, at denne brede offentlige debat er sa
kraftig, som den er. Det synes jeg vi skal hil-
se med meget stor gleede.

Det lokale sygehusveesen omgeerdes jo na-
turligvis med en endog meget stor interesse i
befolkningen. Det lokale sygehus, om det er
stort eller lille, skaber en tryghed ved ulykker
og ved pludselig sygdom, og i tilfeclde af syg-
dom er det godt at blive indlagt s naer ved
sin familie, sine venner og bekendte som mu-
ligt. ’

Endelig er sygehuset ofte den storste loka-
le arbejdsplads og dermed medvirkende til at
give beskaftigelse i det omrade, hvor sygehu-
set ligger, og det er vel ogsd med til at aktua-
lisere denne debat.



