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[Ivar Nergaard]

fra den bevillingshavende myndighed inde-
barer forslaget en vasentlig foregelse af ra-
derummet for personalemessige dispositio-
ner«. Nu siger finansministeren, at vi har det
samme i dag, men nar der star, at der bliver
en vesentlig forggelse, vil jeg sporge: inde-
berer det s, at man kan fastsette nogle af-
taler, eller skal de enkelte institutioner sa
aftale med organisationerne hver for sig,
hvordan det skal foregd? Eller kan de gore
det alene inden for de rammer, som er aftalt
mellem finansministeren og organisationer-
ne?

Finansministeren (Christophersen):

Til hr. Carsten Andersen kan jeg sige, at
der jo ogsd i dag er adgang til at &ndre tje-
nestemandsstillinger til overenskomststillin-
ger. Der er ikke noget nyt i det, men det,
som ligger i vores forslag i det aktstykke, vi
har oversendt til finansudvalget, er, at kom-
petencen pa veasentlige omrader flyttes vaek
fra lennings- og pensionsdepartementet un-
der finansministeriet ud til de enkelte styrel-
ser. Det er en delegering af kompetence fra
finansministeriet til de enkelte ministerier.

Derimod foreligger der ikke nogen @n-
dring af organisationernes stilling. Organisa-
tionerne skal jo ikke afgere, hvilke stillinger
der skal vere til losning af en bestemt opga-
ve. Det normale i dag er, hvis der eksempel-
vis skal oprettes stillinger, at det sker pa den
maéde, at den enkelte minister med finansmi-
nisterens tilslutning skal have det bevillings-
massigt godkendt i finansudvalget; stillingen
skal vurderes og godkendes i lenningsradet,
og derefter kan den i finansudvalget blive
endeligt vedtaget. Organisationerne har ikke
i dag nogen mulighed for at pavirke antallet
af stillinger. Det ma vere ud fra en vurde-
ring — ud fra en politisk, parlamentarisk vur-
dering — af, hvad der er brug for, at bevillin-
gen gives.

Nar en stilling si er blevet klassificeret,
nar den er blevet oprettet, s& kommer vi til
spergsmadlet: hvem er det s4, der skal besztte
den stilling, og hvad er det for overens-
komster, der skal anvendes? Men det berares
faktisk ikke af det her.

Carsten Andersen (SF):

Det 14 1 ministerens tidligere besvarelse til
hr. Ivar Nergaard, at ministeren havde be-

stemte lenklasser i tankerne, der ligesom
skulle danne en grense for, hvor det ville
vere onskverdigt at ansette  overens-
komstansatte i stedet for tjenestemend. Jeg
har ogsd bemserket, at ministeren mener, der
er en fri adgang til at overgd fra tjeneste-
mandsanseattelse til overenskomstansattelse.
Skal jeg forstd det sidan, at det ogsa galder
i de enkelte styrelser, altsd at de kan afgore
en sddan sag?

Camre (S):

I ministerens aktstykke nr. 157, narmere
betegnet notat nr. 2, hedder det bl.a.:

»Forslaget indeberer siledes, at normerin-
gerne i fremtiden foretages pa den pagzlden-
de ressortministers ansvar og med dennes
mulighed for at gribe ind - pad samme méde
som det i dag er tilfeeldet for anvendelsen af
andre bevillinger.«

P4 den baggrund vil jeg godt sperge mini-
steren: er det séledes, da det nu er den enkel-
te ressortministers ansvar, at det ogsé er res-
sortministeren, der skal fere forhandlingerne
med organisationerne, eller vil det vere cen-

traliseret som hidtil i finansministerens
hind?

Finansministeren (Christophersen):

Jeg tror, hr. Carsten Andersen misforstod
det, jeg svarede hr. Ivar Nergaard. Jeg talte
ikke om en grense for, hvem der kunne
overflyttes, men jeg talte om en lonklasse-
grense for, hvem der kunne omklassificeres,
og hvilke stillinger der kunne oprettes pa
ressortministerens eget ansvar, og hvilke
grupper der skulle foreleegges finansministe-
riet. Det er sdledes i vores forslag, at stillin-
ger fra lenklasse 36 og opefter — altsd de he-
jere chefstillinger pd statens omrade — fortsat
skal oprettes og i givet fald omklassificeres
med finansministeriets tilslutning. Men vi har
syntes, at for den store gruppe af statslige
ansatte matte man kunne legge opgaven ud
tit de enkelte styrelser eller rettere sagt de
enkelte ministerier. Men det har ikke noget
at gore med overflytningsmulighederne. Det
har alene at gare med klassifikationen af stil-
lingerne.

Til hr. Camre kan jeg sige, at der jo er to
former for omklassificeringer, vi kan tale om.
Der er den individuelle omklassificering af
en siilling, hvor man eksempelvis siger: vi



