
5204 Anm. 11 til § 28 01 10. 

I. 2. 3. 4. 5. 
Kvalifikationstillæg... 253,2 
Pensionstilskud m.v.: 
Tilskud til pensionskasser 514,6 
ATP-bidrag 57,9 
Lønmodtagernes Garantifond 6,3 
Diverse lønudgifter: 
Særlig feriegodtgørelse 183,2 
Feriepenge . . . .  27,6 
Vikarudgifter (650 t) 49,1 
Karensdag -i-10,5 

c. * Andet personale 4.691,9 
Deltidsansatte. 
Konsulentbistand til brancheudvalg 3.877,4 
Diverse konsulentbistand 253,0 
Arkitekt 500 t ~ 500 t ' 44,6 
Diverse lønudgifter: 
Særlig feriegodtgørelse 0,7 
Feriepenge I . . . . .  516,2 

, ~ Karensdag . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . .  + 0,0 

d. Personale i F-år og BO-år F BO l BO 2 BO 3 
Forventet antal stillinger 94 94 94 94 

: Forventet personaleforbrug (incl. deltidsansatte 
omregnet til fuldtidsbeskæftigede) . . . . . . . . . . . .  101,0 100,0 99,1 98,1 

ad a. og b. 1 stilling som assistent (7) er besat med kontorfunktionær (HK). 
ad b. 2 stillinger som konsulent (DFuF) er besat med 2 konsulenter (DIF). 
3 midlertidige stillinger som konsulent (DFuF) med udløb 31. december 1985 søges 
permanentgjort. 
1 midlertidig stilling som sekretær/fuldmægtig (AC) med udløb 31. december 1985 søges 
permanentgjort. 

03; Overarbejdsbetaling. Der forventes anvendt ca. 600 timer til overarbejde. 
04. Merarbèjdsbetaling. Der regnes med ca. 1.000 timer. 

01.11. Midlertidige kommissioner og udvalg. 
Beløbet omfatter udgifter til kommissions- og udvalgsarbejde i forbindelse med ny 

I lovgivning, lovændringer og regeludstedelse m.v. 

ad driftsudgifter. 

a. b. c. 

02. Særskilt vederlæggelse 80.000 
Formanden for udvalget vedrørende revision af 
funktionærloven !.. . . '  -  80.000 

01.99. Budgetregulering. 

ad driftsudgifter. 
38.01. Budgetregulering. Beløbet på 700 mill. kr. skyldes hovedsagelig ændrede skøn vedrø- 

rende arbejdstilbud og efterløn. 
Beløbet vil blive søgt udmøntet ved ændringsforslag. 


