Anm. II til § 28.01.02. 5191

I henhold til bistandslovens § 30, stk. 1, er der etableret et samarbejde mellem arbejdsfor-
midlingen og de enkelte kommuner. Arbejdsdirektoratet forer tilsyn med dette samarbejde
og paser, at de opgaver, der falder inden for arbejdsformidlingens regie, loses efter de
almindelige for arbejdsformidlingens virksomhed galdende regler.

Dernast sorterer under direktoratet de offentlige arbejdsformidlingskontorers administra-
tive forhold, herunder ogsd uddannelsen af det ved arbejdsformidlingskontorerne ansatte.
personale. Direktoratet er endvidere ankeinstans for si vidt angar de af arbejdsformid-
lingskontorerne i henhold til geldende bestemmelser trufne administrative afgorelser.
Videre er direktoratet sekretariat for kursusnavnet.

Landsarbejdsnavnet, der bestar af en formand og 14 andre mediemmer, skal medvirke i
den almindelige ledelse, planlegning og koordination af arbejdsformidlingen, herunder i
sporgsmdl der bererer struktur og virkemidler for arbejdsformidlingens virksomhed.
Arbejdsdirekteren skal forud for udferdigelsen af almindelige bestemmelser for arbejds-
formidlingens virksomhed forhandle disse med landsarbejdsnevnet.

- Til belysning af direktoratets aktivitet er nedenfor anfert en razkke kvantitative oplysnin-

ger fordelt pd hovedgrupper. Oversigten, der ikke giver en udtemmende beskrivelse af
direktoratets virksomhed, refererer sig til kalenderaret 1983. P4 grund af overgang til
EDB-journalisering er de talmassige oplysninger ikke sammenlignelige med tidligere ars.

1983

Sager vedrorende medlems- og understottelsesret i arbejdsleshedsforsikringen. . 25.000

Sager vedrerende loven om uddannelse af ikke-faglerte arbejdere............ ' 3.034

Sager vedrerende arbejdsleshedskassernes administration m.v................. 4.000
- Sager i forbindelse med fazlles nordisk arbejdsmarked. .................... . 76

Sager vedrerende arbejdsformldhngskontorernes administration og virksom-

1T A 1.145

Sager vedrerende direktoratets virksomhed i forbindelse med admlmstratlon

af loven om erhvervsvejledning ...............oiiiiiiii i, ceeea 446

Centralt arbejdspsykologiske undersogelser ..........cooeeeuuiiireeeennnnnn.ss 300

Sager vedrorende direktoratets virksomhed i forbmdelse med administration

af lerlingelovgivningen ......... .. ..o, e iereeneeeeeas 7.119

Til dlrektoratets;kantlnedrlft fofventes direktoratets udglfter i 1985 'i alt at'udgafe 295.000
kr., der fordeler sig med 285.000 kr. i lenudgifter til rengoring m.v., 10.000 kr. til inventar,
udstyr m.v. samt 50.000 kr. i tilskud til de med driften forbundne lgnudglfter '

ad driftsudgifter.

1. 2. 3. 4. 5.
Antal Forventet
Antal Foreslaet Beregnet
ansatte g;ﬁﬁ;ngﬁe godkendt gs?ll;t‘;%': lonudgift
pr. L. ja g 1. jan 1

i £ pr. 1. jan: : 985
1984 Pf-llgk.ﬁi"- 1985 skaclt;lsgsclse (1.000 kr.)

01.

Talt ... L 53.829,6
- I alt heltidsansatte ............ e, - 288 295 280 269,6
Statstjenestemaend .................0oiuiinin. ‘ 9.663,1
. Heltidsansatte. ' , 46 51 51 48,0
Arbejdsdirektor (38) ..., 1 | 1 - 1,0 303,1
Direkter for arbejdsleshedsforsikringen (38) .. - - 1 1,0 303,1
Underdirektor (37) ...ovvvevniniiiiiennnes, 2 2 1 1,0 275,8
Kontorchef (36)1) ....ocvvviiniiiiiiiiiinnn... 10 10 10 10,0 2.512,2
Psykologisk konsulent (36) ................... 1 -1 1 1,0 251,2
Fuldmegtig/sekreteer (16/34)................. 5 -5 5 50 . 1.100,1
Regnskabschef (31) ............... e 1 1 1 1,0 190,7
ReVISOr (27) vvvvir ittt i i e iiennenns 1 2 2 L0 1720



