
5062 Anm. II til § 22.03.64. 

1. 2. 3. 4. 5. 
Timelønnet medhjælp 64 68 64 59,3 10.114,7 
Provisionslønnet repræsentant 1 1 l 1,0 200,0 
Deltidsansatte. 
Diverse medhjælp 21.000 t 22.200 t 1.400,0 

Regulerede tillæg 3,9 
Pensionstilskud m .  홢 홢 88,4 
Diverse lønudgifter: 
Jubilæumsgratiale 2,0 
Særlig feriegodtgørelse 48,9 
Karensdag . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  -i-33,3 

d. Personale i F-år og BO-år d. Personale i F-år og BO-år F BO l BO 2 BO 3 
Forventet antal stillinger 314 314 314 314 
Forventet personaleforbrug (incl. deltidsansatte 
omregnet til fuldtidsbeskæftigede) . . . . . . . . . . . .  303,8 ' 304,0 304,0 304,0 

ad a. 1 stilling som kartograf (25) søges oprettet mod nedlæggelse af 1 stilling som 
overtopograf (21). 

ad b. og c. 1 stilling som landinspektør (DLF) søges oprettet mod nedlæggelse af 1 stilling 
som ingeniør (DIF). 1 stilling som ingeniør (DIF), l stilling som kontorfunktionær (HK) 
og 2 stillinger som teknisk tegner (TL) søges oprettet mod nedlæggelse af 4 stillinger som 
timelønnet medhjælp. Endelig søges som følge af overgang til månedsløn ifølge ny 
overenskomst oprettet 2 stillinger som rengøringsassistent (KAF). 

03. Overarbejdsbetaling. Beløbet svarer til ca. 3.200 timer. 
04. Merarbejdsbetaling. Beløbet svarer til ca. 450 timer. 
20. Anskaffelse af materiel m.v. 1,2 mill. kr. påregnes anvendt til etablering af l. fase af en 

topografisk database. 

03.68. Hirsholmene. 
Hirsholmene, der er en øgruppe i Kattegat, har 10 indbyggere. På hovedøen findes fyr , 
med signalstation samt kirke. 

ad driftsudgifter. 

I. 2. 3. 4. 5. 
01. l a i t . . .  60,0 

I alt heltidsansatte -  -  -  -  

c. Andet personale 60,0 
Deltidsansatte. 
Arbejdsmand 650 t 650 t 39,0 
Graver, klokker 100 t 100 t 6,0 
Kirkesanger, organist 150 t 150 t 9,0 
Diverse lønudgifter: 
Feriepenge 6,0 

d. Personale i F-år og BO-år F BO l BO 2 BO 3 
Forventet antal stillinger -  -  -  -  ' 
Forventet personaleforbrug (incl. deltidsansatte 
omregnet til fuldtidsbeskæftigede) . . . . . . . . . . . .  0,4 0,5 0,5 0,5 


