5000 Anm. II til § 21.05.03.

C.

03.
06.

' . B L 2. 3. 4. 5.

Andet personale ......... e . 5.386,6
Heltidsansatte. ‘ . 15 15 15 15,0

Rektor (szerlig aftale).................... e 1 1 1 1,0~ 256,3
Undervisningsleder (serlig aftale) .......... e | I 1 1,0 176,4
Lerer (regulativlien)............c.oo i lan 8 8 8 8,0 1.350,3
-Produktionsleder (17)............... I o1 1 1 1,0 165,3
Regissor (13).......cvvvennenn.... ) 2 20 2,0 300,1
Pedel (4).....coveiiiont.. e 1 1 1 1,0 124,0
Medhjelper (4) ..... R N SN 1 1 1 1,0 130,0
Regulerede tilleg: . . e ‘
Rédighedstilleeg (pedel)................. T 8,5
Uregulerede tilleeg:

Reprasentationstilleeg (TeKtOr) .. ..ovnuitvr vttt ii it ii i iieienaneanas 3,0
Deltidsansatte. R , )
Timelonnede lerere.................... ee.. 6695t 3 6.500t  739,2
Bibliotekar, timelen ..................... ... 156t : 990 t 68,0
Pensionstilskud m.v.: _ o

ATP-bidrag ....oovovviiiiiiininiininn.. P e e, 25,0
Lenmodtagernes garantifond...................oeei.. e e 7,9
Diverse lonudgifter: . . . g .

Instruktorer M.l .. ... i e e 300,0
(@ 1y 1-] F: 3 <) e e e 150,0
Faglig assistance...................... s [ 962,3
Diverse vederlag. ....... ..ot 300,0
Searlig feriegodtgarelse.......cooviiiiiiiiiiii i e 33,2
Feriepenge .............. e e e e, C321,9
Karensdag e e et e +34,8
Personale i F-ar og BO-ar ) F BO1 BO2 BO 3

Forventet antal stillinger ..................... 20 20 20 - 20

Forventet personaleforbrug (incl. deltidsansatte

omregnet til fuldtidsbeskeftigede) ........... . 242 242 24, 2 24,2

Overarbejdsbetaling. Der forventes anvendt 300 timer til overarbejde.
Serlige ydelser. I forbindelse med omlaegning af aflenningsforhold for produktionsleder
og 2 regissorer henferes ulempetilleeg til konto 06. Serlige ydelser.



