
4796 Anm. 11 til § 20.08.25 

1. 2. 3. 4. 5. 
Administrator (28) 2 2 2 2,0 379,0 
Adjunkt/lektor (18/26/28) 24 24 24 24,0 4.497,0 
Fuldmægtig/afdelingsleder (26) . . . . . . . . . . . . . . .  3 3 3 3,0 555,0 
Afdelingsbibliotekar (24) 1 1 1 1,0 162,0 
Fuldmægtig (20/21/22) 1 1 1 1,0 165,0 
Bibliotekar (9/13/19) 7 9 9 9,0 1.333,0 
Overassistent (15/17/18) 3 3 3 3,0 454,0 
Værkmester (17) 2 2 
Vagtmester (10) 1 1 1 1,0 143,0 
Laboratoriemester (10) 6 5 5(1) 6,0 812,0 
Skolebetjent (7) 3 3 3 3,0 501,0 
Laboratoriebetjent (3/7) 2 3 3 2,0 252,0 
Skolebetjent (3/5) 9 9 9 9,0 972,0 

Deltidsansatte. 
Lærer (18/26/28) 1.040 t I 1.040 t 89,0 
Rengøring 2,000 t 2,080 t 120,0 
Bibliotekar (9/13/19) 3,120 t 3.120 t 221,0 
Anden medhjælp 675 t 1.998 t 110,0 
Censur - 7.122 t 9.068 t 1.498,0 
Eksamenstilsyn ~ 15,667 t 17.476 t 710,0 
Socialrådgiver 1.040 t 1.040 t 75,0 
Kantinebestyrer 4.7361 4.7361 361,0 
Praktikant 1,906 t 1,880 t 66,0 

Regulerede tillæg: 
Fast tillæg og tilsagnstillæg 974,0 
Kvalifikationstillæg 731,0 
Undervisningstillæg 13,0 
Generelt tillæg 120,0 

Pensionstilskud, m. v.: 
. Tilskud til pensionskasser 14,0 

ATP-bidrag 95,0 
Lønmodtagernes garantifond 22,0 
Diverse lønudgifter: 
Særlig feriegodtgørelse 353,0 
Feriepenge 309,0 
Opgave- og forfatterhonorar 16,0 
Karensdag . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  + 85,0 

d. Personale i F-år og BO-år F BO I BO 2 BO 3 
Forventet antal stillinger 775 795 808 819 
Forventet personaleforbrug (incl. deltidsansatte 
omregnet til fuldtidsbeskæftigede) " . , . . , . . " ,  873,1 890,6 909,4 923,6 

1) 11 stillinger er godkendt indtil udgangen af 1984. 
2) l stilling er godkendt med en beskæftigelsesgrad på 3A. 
3) 3 stillinger er godkendt med en beskæftigelsesgrad på %. l l 

ad b. 10 stillinger som adjunkt/lektor (IS/DIF/AC), 1 stilling som laboratoriepersonale 
(Metal) søges oprettet i forbindelse med Akt 281 9/5 84. 34 stillinger som adjunkt/lektor 
(IS/DIF/AC), 2 stillinger som laboratoriepersonale (Metal/HK/TL/MF) og 5 stillinger 
som kontorfunktionær (HK) søges oprettet. 9 stillinger som kontorfunktionær (HK) søges 
omdannet til 12 stillinger med en beskæftigelsesgrad på 3/4. 


