
4430 Anm. 11 til § 16.02.03. 

1. 2. 3. 4. 5. 
Karensdag . 249,1 

b. Overenskomstansatte 19.045,7 
Heltidsansatte. 123 128 127 128,0 
Flyvelederassistent (HK) 3) 91 94 94' 94,0 13.050,9 
Kontorfunktionær (HK) 22 23 23(1) . 24,0 3.445,4 
Flyveinformationsoperatør (DFuF) 9 10 9 9,0 1.004,8 
Lærling/praktikant 1 1 1 1,0 83,0 
Deltidsansatte. 
Flyvelederassistent (HK) 5.3951 8.320 t 605,5 
Kontorfunktionær (HK) 2.920 t 4.160 t 269,0 
Regulerede tillæg: 
Kvalifikationstillæg 20,4 
Personlige, midlertidige tillæg 19,3 
Pensionstilskud m.v.: 
ATP-bidrag 104,2 
AUD-bidrag 86,8 
Lønmodtagernes garantifond 10,2 
Diverse lønudgifter: 
Særlig feriegodtgørelse 467,3 
Karensdag -r 121,1 

c. Andet personale 1.040,3 
Heltidsansatte. l 9 1,0 
Overflyveleder/flyveleder (27/23/21/16) 9 
Flyveinformationsoperatør (kontraktansat) l (1) 1,0 124,5 
Pensionstilskud m.v.: 
ATP-bidrag 0,8 
AUD-bidrag 0,6 
Lønmodtagernes garantifond 0,1 

Diverse lønudgifter: 
Særlig feriegodtgørelse 89,3 
Betaling for undervisning 700,0 
Vikarer (2.000 t) 125,0 

d. . . Personale i F-år og BO-år F BO l BO 2 BO 3 
Forventet antal stillinger 376 376 376 376 
Forventet personaleforbrug (incl. deltidsansatte I. 
omregnet til fuldtidsbeskæftigede) . . . . . . . . . . . .  376,0 372,0 I 370,0 366,0 

1) 10 stillinger bortfalder ved aldersbetinget ledighed. 
, 2) 6 stillinger må kun besættes på deltid. 
3) 5 stillinger bortfalder i 1986. 
ad b. 1 stilling som flyveinformationsoperatør (DFuF) er nedlagt. 
ad c. 9 midlertidige stillinger som overflyveleder/flyveleder (27/23/21/16) er nedlagt. 

03. Overarbejdsbetaling. Det forventede antal overarbejdstimer udgør 48.500 timer. 

ad indtægter. 
47. Interne statslige overførsler. Beløbet vedrører refusion fra flyvevåbnet for uddannelse af 

militære flyveledere. , 
48.01. Kommunale refusioner. Af beløbet udgør 3.606.000 kr. refusion for udlån af personale 

til Billund og Esbjerg kommune, medens 200.000 kr. udgør refusion af dagpenge., 


