
4214 l Anm. 11 til § 13.05.01. 

l. 2. 3. 4. 5. 
c. Andet personale 1.884,1 

Heltidsansatte. 19 24 18 10,0 
Forstander (36) 1 1 1 1,0 251,3 
Lejrchef (32) 1 1 1 -  
Administrator (32) 1 1 1 1,0 209,5 
Souschef (25) .. 1  2  1 1,0 161,4 
Lærer (18) 2 2 2 2,0 301,5 
Arbejdsleder/instruktør/konsulent (17) 13 17 12 5,0 732,9 
Deltidsansatte. 
Lægetjeneste (særlig aftale) 800 t 390 t 71,7 
Regulerede tillæg: 
Generelle tillæg . 4,8 
Rådighedstillæg 121,3 
Pensionstilskud m.v.: 
Bidrag til pensionsordninger 4,8 
ATP-bidrag 7,8 
Lønmodtagernes garantifond 0,8 
Diverse lønudgifter: 
Særlig feriegodtgørelse 27,8 
K a r e n s d a g  -i-11,5 

d. Personale i F-år og BO-år F . BO I BO 2 BO 3 
Forventet antal stillinger , 26 26 26 26 
Forventet personaleforbrug (incl. deltidsansatte 
omregnet til fuldtidsbeskæftigede) . . . . . . . . . . . .  19,4 I 19,2 19,0 19,0 

ad a. Vederlag til dommere, der varetager hvervene som formand for disciplinarnævn og 
-ankenævn for civile værnepligtige, jfr. LB 427 30/9 1980. Civilt arbejde, § 8 c. 

ad c. 1 stilling som souschef (25) og 5 stillinger som arbejdsleder/instruktør/konsulent 
(17) søges nedlagt grundet strukturændring. 

06. Særlige ydelser. Kontoens formindskelse i forhold til regnskabstallene for 1983 skyldes at 
antallet af tjenstgørende civile værnepligtige er nedsat til 280. 

12. Fremmede tjenesteydelser. Kontoens formindskelse i forhold til regnskabstal for 1982 
skyldes nedgangen i antallet af civile værnepligtige. 

20. Anskaffelse af materiel m.v. Kontoens formindskelse skyldes fortrinsvis nedlæggelse af 
Gribskovlejren. 

21. Driftmidler m.v. Kontoens formindskelse skyldes fortrinsvis nedlæggelse af Gribskovlej- 
ren. 

22. Reparations- og vedligeholdelsesarbejder. Kontoens formindskelse skyldes fortrinsvis 
nedlæggelse af Gribskovlejren. 

37. Interne statslige overførsler. Der forventes en udgift på 50.000 kr. til momsbetaling i 
forbindelse med cafeteriadrift. 


