
4188 Anm. II til § 12.04.01. 

d. Personale i F-år og BO-år F BO I BO 2 BO 3 
Forventet antal stillinger .. 175 167 159 159 
Forventet personaleforbrug (incl. deltidsansatte 
omregnet til fuldtidsbeskæftigede) . . . . . . . . . . . .  168,5 160,5 152,5 152,5 

1) Stillingen som skibsmaskinchef (30) nedrykkes ved ledighed til lønramme 29. 
2) 2 stillinger som skibsmaskinmester (22) nedrykkes ved ledighed til lønramme 21. 
3) Stillingen som overfiskerikontrollør (22) nedrykkes ved ledighed til lønramme 21. 
4) Stillingen som fiskerikontrollør (20) nedrykkes ved ledighed til lønramme 19. 
5) 7 stillinger som skibsmaskinmester (20) nedrykkes ved ledighed til lønramme 19. 
6) Stillingen som bedstemand (9) nedrykkes ved ledighed til lønramme 8. 
7) 3 stillinger som motorpasser (8) nedrykkes ved ledighed til stillinger som overmotor- 

mand (5), og en stilling som motorpasser (8) nedrykkes ved ledighed til en stilling som 
overmotormand (6). 

8) 3 stillinger som skibskok (8) oprykkes ved ledighed til skibskok (9/10) 

9) Som følge af § 3 i aftale af 4. september 1981 mellem finansministeriet og CO I om 
omklassificering m.v. er 4 overmotormænd (5), 3 overmatroser (5) og 12 overmatros/ 
matroser (3/5) oprykket i lønramme 6 den 1. april 1982. 

ad a. Som følge af § 3 i aftale af 21. marts 1983 mellem finansministeriet og CO I om 
omklassificering m.v. er 12 overmatroser (6) og 4 overmotormænd (6) oprykket i lønram- 
me 7 den 1. april 1984. 

03. Overarbejdsbetaling. Ca. 14.300 timer forventes anvendt til overarbejde. 
04. Merarbejdsbetaling. Ca. 2.900 timer forventes anvendt til merarbejde. 
15. Køb af materialer. Besætningen på havundersøgelsesskibet »Dana« har fri kost, -  

udgiften hertil andrager 450.000 kr. 
25. Husleje. 100.000 kr. søges til leje af lager til havundersøgelsesskibet »Dana«s redskaber. 


