
3884 Anm. II til § 2.02. 

I. 2. 3. 4. 5. 
Diverse lønudgifter: 
Særlig feriegodtgørelse 369,0 
Udbetalte dagpenge ved sygdom og fødsel 2.000,0 
Karensdag m.v ^  214,0 

d. . Personale i F-år og BO-år F BO I BO 2 BO 3 
Forventet antal stillinger 29.443 29.493 29.543 29.593 
Forventet personaleforbrug (incl. deltidsansatte 
omregnet til fuldtidsbeskæftigede) . . . . . . . . . . . . .  28.732 28.782 28.832 28.882 

1) Indtil ledighed indtræder aflønnes: 
1 postmester hvis stilling er klassificeret i lønramme 31 efter lønramme 32. 
1 postmester hvis stilling er klassificeret i lønramme 26 efter lønramme 29. 

2) 1 stilling som overkonstruktør i lønramme 32 nedrykkes ved ledighed til lønramme 27. 
1 stilling som overkonstruktør i lønramme 29 nedrykkes ved ledighed til lønramme 27. 

3) 1 stilling som postinspektør i lønramme 34 nedrykkes ved ledighed til postinspektør i 
lønramme 32. 

4) Heraf påregnes følgende stillinger udfyldt med tjenestemænd på Vi tjeneste: 
4 kontrollører (21), l overassistent (19), l edb-systemplanlægger/edb-systemprogram- 
mør (19), 29 overassistenter (17), 26 kontorassistenter af 1. grad (12), 4 tegnere (12), 6 
medhjælper/assistenter (2/11), 39 medhjælper/assistenter (2/9), 174 kontorassistenter 
af 1. grad (9), 2 tegnere (7/9), 270 kontorassistenter af 1. grad (7), 2 overpostbude (5), 
2 landpostbude (5), 176 kontorassistenter af 2. grad (1/3), 304 postbude (2/3). 

5) Heraf påregnes følgende stillinger udfyldt med tjenestemænd på 113 tjeneste: 
3 edb-systemplanlægger/systemprogrammør (19), l overassistent (19), 26 overassisten- 
ter (17), l edb-programmør/kørselsplanlægger (12/17), 3 overkontorassistenter (17), l 
edb-programmør/kørselsplanlægger (9/12), 22 kontorassistenter af 1. grad (12), 6 
medhjælper/assistenter (2/11), 122 kontorassistenter af 1. grad (9), 13 medhjælper/as- 
sistenter (2/9), 2 postbestyrere (9), 3 tegnere (9), 145 kontorassistenter af 1. grad (7), 3 
overpostbude (5), 66 kontorassistenter af 2. grad (1/3), 15 postbude (2/3). 

6) Stillingen nedlægges ved ledighed. 
7) Overskridelser modsvares af ledighed i tilsvarende eller højere lønramme. 
8) Overskridelsen skal ses i sammenhæng med antal godkendte stillinger for postbudaspi- 

ranter. 
9) l stilling som postvagtmester (personalekonsulent). Klassificering er personlig. 

10) Overskridelsen modsvares af et mindreforbrug af antal godkendte stillinger for 
medhjælper/assistenter (2/9 hhv. 2/11). 

11) Heraf er 2 stillinger som arbejdshygiejniker (AC), 1 stilling som læge (AC), 3 stillinger 
som fysio/ergoterapeut (FaE/DF), 1 stilling som sygeplejerske (DSR) og 1 stilling som 
kontorfunktionær (HK) godkendt indtil 31. marts 1986. 

12) l stilling som post- og telegrafkasserer i lønramme 29 nedrykkes ved ledighed til 
kontrollør i lønramme 22. 

13) l stilling som postmester i lønramme 26 nedrykkes ved ledighed til kontrollør i 
lønramme 22. 
1 stilling som postmester i lønramme 26 nedrykkes ved ledighed til postbestyrer i 
lønramme 20. 
1 stilling som postmester i lønramme 26 nedrykkes ved ledighed til postbestyrer i 
lønramme 17. 
1 stilling som postmester i lønramme 26 nedtykkes ved ledighed til postbestyrer i 
lønramme 15. 

14) 2 stillinger som postmester i lønramme 25 nedrykkes ved ledighed til kontrollør i 
lønramme 21. 
4 stillinger som postmester i lønramme 25 nedrykkes ved ledighed til postbestyrer i 
lønramme 20. 


