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Anm. II til § 16.02.01.. 2187

Teknisk medarbejder (TL) ......... e + 2
Kontorfunktioner (HK) ...................... + 2
Arbejdsmand/lokalarbejder. (SID) .................. 1
Deltidsansatte )

Diverse medhjelp (KAF) .................ooiat. 3.100 t 7.400t t
Andet personale................... Meeereerereraanas <+ 6 12
Elev....... e e + 6

3} Ved ferstkommende ledighed nedrykkes stillingen til lenramme 20.

ad a. | stilling som afdelingschef (uklass.) klassificeret i lenramme 37. 4 stillinger som
luftfartsinspektor (uklass.) klassificeret med 2 stillinger i lenramme 35, 1 stilling i lenram-
me 34 og 1 stilling i lenramme 29. 3 stillinger som overkontroller (uklass.) klassificeret i
lenramme 25. 2 stillinger som luftfartskontroller (uklass.) klassificeret i lonramme 21.

1 stilling som tegnestueleder (uklass.) klassificeret som- tegner i lenramme 20. 2 stillinger
som tegner (uklass.) klassificeret i lenramme 12.

1 stilling som luftfartsinspektor (uklass.) klassificeret i lonramme 35.

I stilling som overtelegrafmester (29) omdannet til 1 stilling som overenskomstlennet
ingenior (IS). 2 stillinger som overassistent (17) omdannet ved ledighed til luftfartsassn-
stent (9).

I stilling som tegner (9) omklassificeret til lenramme 12. 3 stillinger som luftfartsa551stent
(9) overflyttet til § 16.02.04. Flyveradiotjensten.

Som folge af stillingsvurderingen pr. 1/4.82 er 1 stilling som overmekaniker (18) omklas-

sificeret til lonramme 20 med @ndring af stillingsbetegnelse til radiomester. I henhold til

aftale af 21/3 83 er 3 stillinger som mekaniker (14) omklassificeret til lenramme 15 og 3

stillinger som mekaniker (9) omklassificeret til lenramme 13. 2 stillinger som kontorbe-

tjent (3) omklassificeret til lonramme 3/4.

I, henhold til aftale af 1/7 83 mellem finansministeriet og CO II er 2 stillinger som

overkontroller (27), 24 stillinger som overkontrollar (25), 1 stilling som overkontroller
(24) og 1 stilling som luftfartskontroller (21) omklassificeret til 28 stillinger som luftfarts-

inspektor/overkontroller (29/25). 1 stilling som luftfartsinspekter (35), 1 stilling som

overkontroller (25) og 1 stilling som overflyveleder/flyveleder (27/23/21/16) ikke besat. 1

stilling som -lufthavnsarbejder (3) midlertidig besat med 1 overenskomstlgnnet arbejds-

mand (SID). 3 elever under c. oprykket til aflenning som luftfartsmedhjelper (2).

1 stilling som luftfartsinspekter (31) oprettet, jfr. Akt 154 12/1 83.

ad b. 2 stillinger som ingenier (IS), 2 stillinger som.teknisk medarbejder (TL) og 2

stillinger som kontorfunktioner (HK) ikke besat. Der forventes beskaftiget 5 ledige, jfr. L
277 10/6 81, i tilsammen 29 maneder.

ad ¢. 3 elever oprykket til aflenning som luftfartsmedhjelper (2) under § 16.02.04.
Flyveradiotjenesten.

Lenninger m.v. Mindreudgiften fremkomer saledes:

Ubesatte stillinger...... S .+ 1.560.200
Overforsel af 3 stillinger som luftfartsassistent (9) til'§ 16.02.04 ............ + 203.500
Karensdag.......coooeiiiiiiii i + 21.300
Oprettelse af 1 stilling som luftfartsinspektor (31) jfr. Akt 154 12/1 83 ..... 180.500
Beskaftigelse af ledige, jfr. L 277 10/6 81.....cvveiiiiiiiiiiiiiinnan., 213.500
‘Merudgift timelennet personale ....................... e e 199.700
Fremmede tjenesteydelser. Af det besparede belob er overfort 1.090.400 kr. til §

16.02.03.06., jfr. Akt 410 22/6 83, 90.000 kr. til § 16.02.07.06., 321.000 kr. til konto 37 og
215.000 kr. til konto 39. Det ovrige mindreforbrug pa 1.665.100 kr. skyldes besparelser pa
personaleuddannelse, undersggelsesvirksomhed, rddgivning og konsulentarbejde.

Keb af materialer. Belobet vedrerer varekeb til kantinerne.

Interne statslige overfersler. Kontoen er forhejet med 321.000 kr., jfr. bemerkningerne til



